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CHI BỘ PHÂN XƯỞNG SỬA CHỮA, ĐẢNG BỘ CÔNG TY 

NHIỆT ĐIỆN CẨM PHẢ - TKV TĂNG CƯỜNG CÔNG TÁC 

GIÁO DỤC CHÍNH TRỊ, TƯ TƯỞNG TRONG GIAI ĐOẠN MỚI

Giáo dục chính trị, tư tưởng và lãnh đạo chính trị, tư tưởng là việc quan trọng nhất của Đảng, phải kiên quyết chống việc xem nhẹ giáo dục chính trị, tư tưởng. Phải có quyết tâm khắc phục khó khăn, làm tròn nhiệm vụ, mọi người phải quyết tâm làm cho được và tin tưởng làm nhất định được. Như vậy, trong bất cứ giai đoạn cách mạng nào, công tác giáo dục chính trị, tư tưởng luôn giữ vị trí quan trọng hàng đầu, phục vụ công tác lãnh đạo của Đảng, góp phần to lớn trong việc truyền bá Chủ nghĩa Mác-Lênin, Tư tưởng Hồ Chí Minh, đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước đến quần chúng công nhân lao động, động viên và khích lệ đấu tranh chống kẻ thù, ngoại xâm, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc Việt Nam Xã Hội Chủ Nghĩa.
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Tăng cường công tác giáo dục chính trị, tư tưởng trong giai đoạn mới, không ngừng bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, vận dụng sáng tạo chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh trong công tác định hướng lý luận về đường lối đổi mới của Đảng từ đó phản bác các quan điểm sai trái, luận điệu xuyên tạc của các thế lực thù địch và các phần tử bất mãn, cực đoan trên không gian mạng, tích cực đấu tranh chống “diễn biến hoà bình”. Xây dựng khối đoàn kết, thống nhất toàn dân tộc, xây dựng “thế trận lòng dân”, kết hợp phòng thủ quốc gia với phòng thủ xã hội. Tăng cường công tác dân vận, thắt chặt và làm sâu sắc hơn mối quan hệ mật thiết giữa Đảng với Nhân dân, thực sự dựa vảo Nhân dân để xây dựng Đảng, phát huy vai trò, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác giám sát, phản biện xã hội của các tổ chức chính trị - xã hội, đổi mới phương thức lãnh đạo, vận động và thực hiện hiệu quả công tác giáo dục chính trị, tư tưởng từ đó thực hiện nghiêm các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.

Công tác chính trị, tư tưởng là một trong những hoạt động quan trọng hàng đầu của Đảng, là một trong những nội dung của công tác lãnh đạo và là phương thức lãnh đạo chủ yếu của Đảng trong thực hiện nhiệm vụ chính trị của từng giai đoạn cách mạng. Trong suốt quá trình lãnh đạo cách mạng, Đảng ta luôn xác định công tác giáo dục chính trị tư tưởng là nhiệm vụ quan trọng, giữ vai trò “đi trước mở đường”, là nền tảng để xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh về chính trị, tư tưởng, đạo đức và tổ chức. Chủ tịch Hồ Chí Minh từng khẳng định “Đảng mạnh là do chi bộ tốt, chi bộ tốt là do đảng viên tốt”. Một đảng viên tốt không chỉ giỏi về chuyên môn mà trước hết phải có bản lĩnh chính trị vững vàng, tư tưởng đúng đắn, đạo đức trong sáng và tinh thần phụng sự. “Các cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, tổ chức công đoàn và tổ chức đại diện người sử dụng lao động cần nhận thức đầy đủ, sâu sắc tính cấp bách, lâu dài và tầm quan trọng của công tác tuyên truyền, giáo dục chính trị, tư tưởng, pháp luật cho công nhân; coi đây là một bộ phận quan trọng của công tác chính trị, tư tưởng, là nhiệm vụ thường xuyên, lâu dài trong xây dựng giai cấp công nhân hiện đại, lớn mạnh đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước”(1). “Công tác tuyên truyền, giáo dục tập trung trang bị cho công nhân những nội dung cơ bản về chính trị, tư tưởng Hồ Chí Minh; đường lối, quan điểm của Đảng; chính sách, pháp luật của Nhà nước; truyền thống yêu nước, khát vọng phát triển, tinh thần đoàn kết, ý chí tự chủ, tự lực, tự cường, tự hào dân tộc, qua đó nâng cao bản lĩnh chính trị, giác ngộ giai cấp, ý thức chấp hành pháp luật, tác phong công nghiệp và văn hoá công nhân; đồng thời củng cố niềm tin của công nhân vào sự lãnh đạo của Đảng, bồi dưỡng lòng yêu nước, trách nhiệm công dân, nâng cao khả năng nhận diện các quan điểm sai trái, thù địch, các hành vi lợi dụng, kích động, gây mất ổn định quan hệ lao động và trật tự xã hội”(2).

Trong bối cảnh hiện nay, tình hình thế giới và khu vực có nhiều diễn biến phức tạp, khó lường; cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ tư, chuyển đổi số và sự phát triển mạnh mẽ của không gian mạng đã tạo ra nhiều cơ hội nhưng cũng đặt ra không ít thách thức đối với công tác xây dựng Đảng về chính trị, tư tưởng. Các thế lực thù địch ngày càng gia tăng các hoạt động chống phá Đảng, Nhà nước bằng nhiều thủ đoạn tinh vi trên lĩnh vực tư tưởng, văn hóa, đặc biệt là trên không gian mạng. Vì vậy, nâng cao chất lượng công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho cán bộ, đảng viên, công nhân không chỉ là yêu cầu cấp thiết mà còn là nhiệm vụ chiến lược nhằm giữ vững nền tảng tư tưởng của Đảng, củng cố niềm tin của quần chúng đối với Đảng và chế độ trong Đảng uỷ Công ty Nhiệt điện Cẩm Phả nói chung và chi bộ phân xưởng Sửa chữa nói riêng.
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Những năm qua, dưới sự quan tâm chỉ đạo sát sao của Đảng uỷ Công ty Nhiệt điện Cẩm Phả - TKV, cấp ủy cùng chi bộ phân xưởng Sửa chữa đã chủ động triển khai tương đối toàn diện, có kết quả các nhiệm vụ trong công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, rèn luyện phẩm chất đạo đức, lối sống cho đội ngũ cán bộ, đảng viên, công nhân góp phần nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức Đảng; khắc phục tình trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống trong cán bộ, đảng viên và công nhân lao động. “Nâng cao trách nhiệm của mỗi đảng viên, đoàn viên công đoàn với vai trò là tuyên truyền viên trong công tác tuyên truyền, vận động công nhân; chủ động nắm bắt tình hình tư tưởng, tâm tư, nguyện vọng của công nhân để kịp thời định hướng, tuyên truyền, giáo dục”(3), tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện đồng bộ nhiều giải pháp trên các mặt công tác tư tưởng. “Kịp thời triển khai cụ thể hoá các quy định, chỉ thị, kết luận…, những chủ trương mới của Trung ương, của cấp uỷ cấp trên liên quan đến công tác tổ chức, cán bộ; tiếp tục thực hiện hiệu quả mô hình “chi bộ 4 tốt”, “đảng bộ cơ sở 4 tốt” gắn đổi mới nội dung, hình thức, nâng cao chất lượng sinh hoạt cấp uỷ, sinh hoạt chi bộ định kỳ, sinh hoạt chuyên đề, xây dựng tổ chức đảng trong sạch, vững mạnh,”(4), “ Coi giáo dục chính trị, tư tưởng là cơ sở; giáo dục pháp luật, văn hoá ứng xử và tác phong công nghiệp là cơ bản; chú trọng giáo dục nghĩa vụ công dân, trách nhiệm với đồng nghiệp, với tổ chức công đoàn, doanh nghiệp và xã hội; khơi dậy tinh thần tự giác, kỷ luật lao động, gắn lợi ích của công nhân với sự phát triển bền vững của doanh nghiệp và đất nước”(5)  Tăng cường giáo dục, tuyên truyền chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, các chủ trương, chính sách, pháp luật của Đảng, Nhà nước; của Đảng uỷ cấp trên, nắm chắc tình hình, định hướng tư tưởng, dư luận xã hội; đổi mới, nâng cao chất lượng tổ chức học tập, quán triệt các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng; đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với học tập, phổ biến, quán triệt, cụ thể hóa, thực hiện Nghị quyết Đại hội lần thứ XIV của Đảng đảm bảo nghiêm túc, từng bước nâng cao chất lượng, hiệu quả, qua đó góp phần nâng cao nhận thức của cán bộ, đảng viên, tổ chức thực hiện Nghị quyết của Đảng hiệu quả, thiết thực. Để thực hiện tốt công tác giáo dục chính trị, tư tưởng giai đoạn hiện nay trong chi bộ, trước hết mỗi cán bộ, đảng viên luôn tuyệt đối trung thành với chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh; kiên định mục tiêu độc lập dân tộc gắn liền với Chủ Nghĩa Xã Hội. Đây là nền tảng tư tưởng, kim chỉ nam cho mọi hành động của Đảng ta. “Chú trọng trong công tác xây dựng Đảng về chính trị; nâng cao chất lượng giáo dục chính trị đối với cán bộ, đảng viên, người lao động, đặc biệt giáo dục về chủ nghĩa Mác-Lê nin, tư tưởng Hồ Chí Minh, về đường lối đổi mới của Đảng; khơi dậy tinh thần yêu nước, lòng tự hào, tự tôn dân tộc, gắn với giáo dục truyền thống, lịch sử phát triển ngành Than-Khoáng sản Việt Nam; rèn luyện đội ngũ cán bộ, đảng viên có bản lĩnh chính trị, trí tuệ, tinh thần đổi mới, kỷ luật, kỷ cương, triển khai thực hiện nghiêm túc đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và các mục tiêu, yêu cầu nhiệm vụ của Công ty đề ra, xây dựng Công ty phát triển bền vững, góp phần phát triển đất nước, Tập đoàn, Tổng Công ty và Công ty.”(6) Trong bất cứ hoàn cảnh nào, cán bộ, đảng viên cũng phải giữ vững lập trường, không dao động trước những khó khăn, thách thức hay các luận điệu xuyên tạc, sai trái. Việc học tập lý luận chính trị cần được thực hiện thường xuyên, nghiêm túc, gắn với thực tiễn công tác và nhiệm vụ chính trị của chi bộ phân xưởng Sửa chữa nói riêng và Đảng uỷ Công ty Nhiệt điện Cẩm Phả - TKV nói chung. 
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Cùng với đó, mỗi cán bộ, đảng viên luôn nâng cao tinh thần cảnh giác, “Xây dựng ý thức tự giác “Làm đúng ngay từ đầu”, coi việc tuân thủ kỷ luật lao động là đạo đức công vụ, là văn hoá đặc trưng của người thợ điện Công ty Nhiệt điện Cẩm Phả - TKV.”(7) chủ động đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch, bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng. Hiện nay, các thế lực xấu triệt để lợi dụng mạng xã hội để tung tin giả, thông tin xấu độc, xuyên tạc chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước nhằm gây hoang mang trong dư luận, làm suy giảm niềm tin trong Nhân dân. Do đó, cán bộ, đảng viên đã thực hiện nghiêm kỷ luật phát ngôn, sử dụng mạng xã hội có trách nhiệm; không chia sẻ, bình luận những thông tin chưa được kiểm chứng. Đồng thời, chủ động cung cấp thông tin chính thống, đấu tranh phản bác có cơ sở khoa học, góp phần định hướng dư luận xã hội đúng đắn.

Công tác nắm tình hình tư tưởng của cán bộ, đảng viên, công nhân động và dư luận xã hội được chi bộ tăng cường quan tâm, qua đó kịp thời nắm bắt tâm tư, nguyện vọng chính đáng của cán bộ, đảng viên và công nhân lao động để giải quyết những khó khăn, vướng mắc nảy sinh. Kịp thời phát hiện, xử lý những thông tin, tư tưởng phản ánh sai sự thật, truyền bá các quan điểm sai trái. Phát huy vai trò của người đảng viên trong công tác tuyên truyền nâng cao nhận thức, ý thức cảnh giác không để các quan điểm sai trái, thù địch, thông tin xấu, độc xâm nhập vào Công ty cùng địa bàn dân cư lân cận cũng như về địa phương nơi cư trú. Cán bộ lãnh đạo đơn vị, người đứng đầu cấp ủy, chính quyền đã phát huy tốt vai trò, trách nhiệm nêu gương, nói đi đôi với làm; tận tụy, liêm khiết, vì công nhân lao động; tập trung giải quyết những vấn đề bức xúc, dư luận quan tâm góp phần nâng cao và đổi mới năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của tổ chức Đảng và đảng viên; tạo sự đồng thuận, tin tưởng, quyết tâm thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị được giao. Cán bộ, đảng viên thường lắng nghe tâm tư, nguyện vọng của quần chúng; kịp thời giải quyết những vấn đề phát sinh từ thực tiễn. Khi quần chúng, công nhân lao động tin yêu, đồng thuận thì mọi nhiệm vụ khó khăn đến đâu cũng có thể hoàn thành. Quần chúng, công nhân lao động là cội nguồn sức mạnh của Đảng và là nền tảng vững chắc cho sự nghiệp cách mạng. Kiên quyết, kịp thời phê phán các thông tin, quan điểm xuyên tạc, sai trái, của các thế lực thù địch. Thường xuyên đối thoại trực tiếp với quần chúng, công nhân động trong các buổi nhật nhật lệnh đầu ca sản xuất; tôn trọng, lắng nghe ý kiến, tâm tư nguyện vọng, chủ động dự báo, kịp thời giải quyết những diễn biến tư tưởng, tâm trạng, tập trung xử lý những ý kiến thắc mắc của đảng viên và công nhân lao động. 
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ĐỒNG CHÍ ĐẢNG VIÊN MỚI ĐỌC LỜI TUYÊN THỆ TRƯỚC CỜ ĐẢNG, CỜ TỔ QUỐC 
VÀ CHÂN DUNG CHỦ TỊCH HỒ CHÍ MINH VĨ ĐẠI
Việc đổi mới công tác giáo dục chính trị, tư tưởng góp phần nâng cao bản lĩnh chính trị, đẩy mạnh học tập lý luận chính trị và cập nhật kiến thức mới đối với đảng viên được cấp uỷ cùng chi bộ quan tâm, đó là khắc phục tình trạng lười học, ngại học lý luận chính trị gắn với tăng cường các biện pháp đấu tranh, ngăn chặn, đẩy lùi tình trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ Đảng, từ đó nhân rộng trong tập thể công nhân lao động. Khi người đảng viên có bản lĩnh chính trị vững vàng sẽ tự tin trong công tác tuyên truyền, giáo dục chính trị, tư tưởng, vận động những quần chúng ưu tú trong tập thể những người công nhân lao động, giới thiệu cho chi bộ làm nguồn kết nạp đảng viên mới. Thực hiện nghiêm túc học tập Nghị quyết Đại hội lần thứ XIV của Đảng qua các buổi học do Đảng uỷ Công ty chỉ đạo, kết hợp với việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” đưa việc học tập ngày càng đi vào chiều sâu. Kiên quyết đấu tranh chống chủ nghĩa cá nhân, tệ quan liêu, lối sống cơ hội, thực dụng, bè phái, nói không đi đôi với làm trong cán bộ, đảng viên. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo thường xuyên, gắn “xây” đi đôi với “chống”, lấy “xây” làm chính, lấy tư tưởng tiến bộ, tích cực để đẩy lùi tư tưởng sai trái, lạc hậu. Chú ý lắng nghe, chủ động nắm bắt, đánh giá, dự báo diễn biến tình hình tư tưởng trong cán bộ, đảng viên và quần chúng công nhân, để cấp ủy có chủ trương, biện pháp lãnh đạo về tư tưởng và triển khai thực hiện thống nhất trong chi bộ và đơn vị. Đồng thời, trong sinh hoạt đảng thường xuyên nâng cao chất lượng tự phê bình và phê bình. 

Một nội dung rất quan trọng trong công tác giáo dục chính trị, tư tưởng hiện nay là tăng cường tu dưỡng, rèn luyện đạo đức cách mạng. Thực tế cho thấy, những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống; tình trạng tham nhũng, tiêu cực của một bộ phận cán bộ, đảng viên đã ảnh hưởng nghiêm trọng đến uy tín của Đảng và niềm tin của Nhân dân. “Bí thư cấp ủy, Người đứng đầu đơn vị phải nêu cao tinh thần trách nhiệm, trực tiếp lãnh đạo, chỉ đạo công tác phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Trong lãnh đạo, chỉ đạo phải đề ra chương trình sát thực tế, phù hợp, xác định trọng tâm, trọng điểm, tập trung vào các lĩnh vực dễ phát sinh tiêu cực, tham nhũng; nâng cao vai trò, trách nhiệm, tính tiên phong, gương mẫu của cán bộ, đảng viên, đặc biệt đối với cán bộ lãnh đạo quản lý, người đứng đầu càng phải gương mẫu; xác định hiệu quả công tác phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực là một trong những tiêu chí để đánh giá cán bộ, đảng viên hàng năm, là nhiệm vụ quan trọng trong công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng”(8). Vì vậy, mỗi cán bộ, đảng viên thường xuyên “tự soi, tự sửa”, giữ gìn phẩm chất đạo đức, lối sống trong sạch, giản dị; chống chủ nghĩa cá nhân, bệnh quan liêu, vô cảm.

 Bên cạnh đó, mỗi đảng viên trong chi bộ luôn xác định công tác giáo dục chính trị, tư tưởng phải gắn chặt với hiệu quả thực hiện nhiệm vụ chính trị và tinh thần phục vụ tập thể. Một cán bộ, đảng viên muốn tuyên truyền, vận động tập thể hiệu quả thì trước hết phải làm việc tận tụy, trách nhiệm, có năng lực và mang lại kết quả cụ thể. Uy tín của Đảng được xây dựng từ chính những việc làm thiết thực của đội ngũ cán bộ, đảng viên trong đời sống và công việc hằng ngày. Do đó, mỗi người phải không ngừng học tập, nâng cao trình độ chuyên môn, kỹ năng công tác, khả năng thích ứng với yêu cầu mới, nhất là trong bối cảnh chuyển đổi số, cải cách hành chính và thực hiện mô hình chính quyền hai cấp hiện nay. Song song với đó, cần thực hiện nghiêm các nguyên tắc tổ chức và sinh hoạt Đảng; giữ vững sự đoàn kết, thống nhất trong Đảng. Mỗi đảng viên phải chấp hành nghiêm cương lĩnh, điều lệ, nghị quyết, chỉ thị của Đảng; tuyệt đối không được nói và làm trái với quan điểm, chủ trương của Đảng. Thực hiện tốt tự phê bình và phê bình chính là phương thức hiệu quả để phát hiện, khắc phục khuyết điểm, ngăn ngừa suy thoái từ sớm, từ xa. “Ứng dụng công nghệ số, trí tuệ nhân tạo trong xây dựng, cập nhật thường xuyên nội dung các sản phẩm tuyên truyền, giáo dục sáng tạo, có tính tương tác cao, lan toả rộng, ngắn gọn, trực quan, dễ tiếp cận”(9), từ đó ứng dụng trong công tác giáo dục chính trị, tư tưởng trong chi bộ và đơn vị.
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Đất nước đang bước vào thời kỳ phát triển mới với nhiều thời cơ và vận hội lớn lao. Trong hành trình ấy, mỗi cán bộ, đảng viên cần nhận thức sâu sắc trách nhiệm của mình đối với Đảng, với Tổ quốc và Nhân dân; không ngừng nâng cao bản lĩnh chính trị, đạo đức cách mạng, tinh thần trách nhiệm và ý chí cống hiến. Khi mỗi cán bộ, đảng viên thực sự vững vàng về tư tưởng, trong sạch về đạo đức, gương mẫu trong hành động thì công tác giáo dục chính trị, tư tưởng sẽ phát huy hiệu quả thiết thực, góp phần xây dựng Đảng ta ngày càng trong sạch, vững mạnh, đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong kỷ nguyên mới.

[image: image1](1), (2), (3), (5), (9): Chỉ thị số 58-CT/TW ngày 10/1/2026 của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác tuyên truyền, giáo dục chính trị, tư tưởng, pháp luật cho công nhân trong tình hình mới.

(4), (6): Chương trình số 15-Ctr/ĐU ngày 02/4/2026 Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng.

(7): Nghị quyết số 28-NQ/ĐU ngày 10/4/2026 Nghị quyết chuyên đề về tăng cường kỷ cương, kỷ luật lao động trong Công ty Nhiệt điện Cẩm Phả-TKV.

(8): Chương trình số 12-Ctr/ĐU ngày 28/01/2026 phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực năm 2026 của Ban Chấp hành Đản bộ Công ty Nhiệt điện Cẩm Phả-TKV.
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