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Thợ mỏ TKV



Các đại biểu dự Chương trình Chương trình văn nghệ chào mừng 

  DẤU ẤN   
  TẾT THỢ MỎ - 2026 “MỪNG ĐẢNG QUANG VINH - MỪNG ĐẤT NƯỚC ĐỔI MỚI”   

    Chương trình Tết thợ mỏ - 2026 với chủ đề “Mừng Đảng quang vinh - Mừng đất nước đổi mới” được Tập đoàn tổ chức tại Trung tâm
Văn hóa các dân tộc vùng Đông Bắc, xã Tiên Yên, tỉnh Quảng Ninh ngày 06/02/2026 với mục tiêu “Tất cả thợ mỏ đều có Tết đầm ấm”
đã để lại nhiều dấu ấn và tạo sức lan toả rộng khắp trong toàn Tập đoàn. Chương trình lần đầu tiên được Tập đoàn tổ chức theo hình
thức trực tiếp (điểm cầu chính tại Trung tâm Văn hóa các dân tộc vùng Đông Bắc) và kết nối trực tuyến tới 24 điểm cầu của các đơn vị
trực thuộc Tập đoàn. Đây là một hoạt động có ý nghĩa thiết thực chào mừng thành công Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIV, đồng thời,
khẳng định sự quan tâm, trách nhiệm của TKV đối với người lao động mỗi dịp Tết đến Xuân về.
    



    Ghi nhận và đánh giá cao Chương trình “Tết thợ mỏ - 2026”,
đồng chí Nguyễn Xuân Thắng, nguyên Uỷ viên Bộ Chính trị khóa
XIII, Chủ tịch Hội đồng lý luận Trung ương nhấn mạnh, “Tết thợ
mỏ” không chỉ là dịp mừng Xuân, mừng Đảng, mừng đất nước đổi
mới mà còn là dịp để gặp gỡ, động viên và một lần nữa khẳng định
vai trò hết sức quan trọng của người lao động, của giai cấp công
nhân ngành Than. “Tết thợ mỏ - 2026” được tổ chức ngay sau Đại
hội Đảng toàn quốc lần thứ XIV rất thành công. Điều đặc biệt ý
nghĩa là ngay sau Đại hội, Tổng Bí thư Tô Lâm đã về thăm, động
viên công nhân Quảng Ninh nói chung và công nhân ngành Than -
Khoáng sản nói riêng. Đây là một “địa chỉ đỏ” có ý nghĩa vô cùng
quan trọng đối với sự hình thành và phát triển của giai cấp công
nhân Việt Nam - đồng chí Nguyễn Xuân Thắng nhấn mạnh.



Cùng với Chương trình Tết thợ mỏ, các đồng chí lãnh đạo Tập đoàn
đã trực tiếp đến thăm hỏi các gia đình công nhân tiêu biểu và công
nhân có hoàn cảnh khó khăn của các đơn vị trực thuộc Tập đoàn.





NHỮNG CHUYẾN XE MANG “TẾT ĐOÀN VIÊN - XUÂN SUM HỌP” 
CHO NGƯỜI LAO ĐỘNG TKV

Đã trở thành truyền thống, cùng với các hoạt động
chăm lo cho người lao động vào mỗi dịp Tết, các đơn vị
thuộc Tập đoàn vẫn duy trì bố trí hàng trăm chuyến xe

đưa công nhân và người thân về quê đón Tết
 

Nụ cười rạng rỡ của những người thợ mỏ trên những chuyến xe 
“Ấm tình Thợ mỏ” là minh chứng rõ nhất cho giá trị của việc duy trì
bố trí xe đưa đón công nhân về quê đón Tết của các đơn vị trực thuộc
Tập đoàn. Sau những ngày nghỉ Tết, các đơn vị đã sẵn sàng kế hoạch
tổ chức các chuyến xe đón anh chị em trở lại Vùng mỏ để cùng nhau

khai Xuân, bắt đầu một năm sản xuất mới với khí thế mới
 







NHỮNG THỢ MỎ LÀM VIỆC “XUYÊN TẾT” Để đảm bảo sản xuất liên tục, không bị gián đoạn,
những người thợ mỏ ở các nhà máy nhiệt điện,
các đơn vị khoáng sản, Công ty Nhôm Lâm Đồng,
Nhôm Đăk Nông... đã làm việc “xuyên Tết” với
tinh thần hăng say, tràn đầy khí thế trong những
ngày đầu tiên của năm mới Bính Ngọ 2026.
 

Công ty Nhôm Lâm Đồng và Công ty Nhôm Đăk Nông làm việc “xuyên Tết” với khí thế phấn khởi



Lãnh đạo Tổng công ty Điện lực tặng quà động viên 
người lao động làm việc trong dịp nghỉ Tết

Công nhân Nhà máy Kẽm điện phân Thái Nguyên (Công ty Kim loại màu
Thái Nguyên) tích cực tham gia sản xuất ngày mùng 1 Tết Bính Ngọ 2026

Cán bộ Công ty Luyện đồng Lào Cai
miệt mài làm việc tại Phòng Điều khiển

Trung tâm trong những ngày nghỉ 
Tết nguyên đán Bính Ngọ năm 2026



TẬP ĐOÀN TỔ CHỨC KHAI XUÂN BÍNH NGỌ 2026

Sáng ngày 23/02/2026 (tức ngày mùng 7 tháng Giêng), sau 9
ngày nghỉ Tết nguyên đán, Tập đoàn tổ chức khai Xuân Bính Ngọ
2026. Hội nghị được tổ chức theo hình thức trực tiếp tại Trụ sở TKV
tại Hà Nội và kết nối trực tuyến với các điểm cầu: Trung tâm điều
hành sản xuất tại Quảng Ninh; Điểm cầu vùng Cẩm Phả tại Công ty
Kho vận Cẩm Phả; Điểm cầu vùng miền Tây tại Công ty CP than
Vàng Danh và kết nối qua Ms.Teams với các đơn vị còn lại.

   Tại Hội nghị, đồng chí Nguyễn Huy Nam, Phó Tổng giám
đốc Tập đoàn báo cáo tình hình sản xuất kinh doanh, an
ninh trật tự dịp nghỉ Tết Nguyên đán và tinh thần, khí thế ra
quân sản xuất đầu năm của các đơn vị. Theo đó, hầu hết các
đơn vị trong toàn Tập đoàn bố trí nghỉ Tết âm lịch theo lịch
chung của Tập đoàn (nghỉ 09 ngày liên tục từ thứ Bảy ngày
14/02/2026 (27 tháng Chạp năm Ất Tỵ) đến hết thứ Sáu
ngày 22/02/2026 (mồng 6 tháng Giêng năm Bính Ngọ).  



     Đến ngày 22/02/2026, có 11 đơn vị đã tổ chức khai xuân; trong đó có 08 đơn vị sản xuất than đã trở lại làm
việc (03 đơn vị lộ thiên khai xuân từ ngày 20/02/2026, 05 đơn vị hầm lò khai xuân ngày 22/02/2026). Đến
ngày 23/02/2026 (tức ngày mồng 7 tháng Giêng) tất cả các đơn vị trong Tập đoàn trở lại làm việc bình thường.
Lao động có mặt ngày khai xuân tính đến ngày 22/02/2026 khoảng 31 nghìn lao động/91,6 nghìn lao động
theo danh sách, đạt 34 %/tổng số lao động theo danh sách. Ngày 23/02/2026, lao động có mặt ngày khai xuân
khoảng 83,5 nghìn người, đạt 91,3%/tổng số lao động. Tổng số lao động hầm lò về nghỉ Tết quay trở lại đơn vị
làm việc đến ngày 23/02/2026 là 23,2 nghìn người, đạt 98,5% tổng số lao động thợ lò…
     Về tình hình sản xuất điện, trong dịp Tết Nguyên đán, các tổ máy vận hành ổn định, không xảy ra sự cố dẫn
tới dừng lò/máy, hệ số khả dụng các tổ máy nhiệt điện đạt 97%. Kết quả sản xuất một số sản phẩm chính của
khối Khoáng sản (dịp Tết Nguyên đán): Tinh quặng đồng (Sin Quyền sản xuất khoảng 1.113 tấn; Tả Phời sản xuất
khoảng 880 tấn); Đồng tấm sản xuất khoảng 878 tấn; Kẽm thỏi sản xuất khoảng 315 tấn; Alumin quy đổi sản
xuất khoảng 36.820 tấn, trong đó: Nhôm Lâm Đồng 19.000 tấn; Nhôm Đắk Nông 17.820 tấn...
     Về việc đảm bảo an ninh trật tự: thực hiện chỉ đạo của Tổng Giám đốc Tập đoàn. 100% các đơn vị đã triển
khai đầy đủ phương án, kế hoạch, lịch trực tết … và báo cáo về Ban Bảo vệ đảm bảo cho trước, trong và sau dịp
Tết Nguyên đán Bính Ngọ 2026 ở đơn vị mình; các đơn vị đều có phân công lãnh đạo trực và báo cáo về Tập
đoàn trước khi nghỉ Tết để tổ chức thực hiện. Tính đến thời điểm này về tình hình an ninh trật tự: không có đơn
vị nào để xảy ra vụ việc về an ninh trật tự phải báo cáo về Trung tâm Điều hành sản xuất tại Quảng Ninh. Tại
các đơn vị không có tình trạng đốt pháo nổ, thả đèn trời và không xảy ra vụ việc về cháy nổ. 



    Thay mặt lãnh đạo Tập đoàn, đồng chí Ngô Hoàng Ngân,
Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐTV Tập đoàn gửi lời chúc mừng
năm mới tới toàn thể cán bộ công nhân viên, người lao động
Tập đoàn cùng gia đình năm mới mạnh khỏe, hạnh phúc, an
khang, thịnh vượng. Đồng chí Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch
HĐTV Tập đoàn đề nghị cán bộ, đảng viên, người lao động
Tập đoàn tập trung triển khai 05 nhiệm vụ trọng tâm: 

    Thứ nhất, đẩy mạnh khai thác than trong nước đi đôi với
việc cân đối nhập khẩu hợp lý. Các đơn vị được giao nhiệm
vụ nhập khẩu than phải giữ mối liên hệ với các khách hàng
lớn để đảm bảo nguồn cung than bền vững cấp cho khách
hàng đã ký hợp đồng.

    Thứ hai, tập trung triển khai thực hiện các dự án, công trình đảm bảo tiến độ theo kế hoạch; giám sát các mỏ than để đạt và duy
trì công suất thiết kế. Đối với lĩnh vực khoáng sản cần tập trung thực hiện hiệu quả việc giải phóng mặt bằng để phục vụ sản xuất;
thúc đẩy đầu tư các dự án ở Tây Nguyên đã được cấp chủ trương đầu tư.

   Thứ ba, tiếp tục thực hiện có hiệu quả công tác tiết kiệm, phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; tăng cường công tác đảm
bảo an toàn trong lao động sản xuất và an toàn trong quản lý.
 

   Thứ tư, chú trọng cập nhật các chủ trương của Trung ương, các Luật được thông qua tại kỳ họp thứ 10 Quốc hội khoá XV cùng
các văn bản dưới Luật để đảm bảo Tập đoàn triển khai các công tác tuân thủ theo đúng quy định của pháp luật, đồng thời nghiên
cứu tham gia điều chỉnh các nội dung liên quan phù hợp với điều kiện thực tế của Tập đoàn.

   Thứ năm, nâng cao chất lượng công tác tuyển sinh và đào tạo đội ngũ công nhân, cán bộ để đáp ứng nhu cầu nhân sự trong toàn
Tập đoàn; đảm bảo việc làm, thu nhập và điều kiện làm việc tốt cho người lao động.



SÔI NỔI KHÍ THẾ THI ĐUA LAO ĐỘNG SẢN XUẤT 
NGAY SAU NHỮNG NGÀY NGHỈ TẾT NGUYÊN ĐÁN BÍNH NGỌ 2026

     Ngay sau dịp nghỉ Tết Nguyên đán Bính Ngọ 2026, các đơn vị
thành viên của TKV đã nhanh chóng bắt nhịp lao động sản xuất với
khí thế thi đua sôi nổi, phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu sản xuất
kinh doanh cao nhất ngay từ quý đầu năm 2026.

Các đơn vị khai thác than lộ thiên tranh thủ thời tiết thuận lợi, đẩy mạnh nhịp độ
sản xuất ngay từ những tháng đầu năm 2026 với hệ thống xe máy, 

thiết bị hoạt động ổn định đạt năng suất cao



Tại các đơn vị sản xuất than hầm lò như: Than Vàng Danh, Than Thống Nhất, Than Hạ Long…
nhịp độ sản xuất trở lại với khí thế thi đua sôi nổi và tỷ lệ người lao động đi làm đạt cao







https://vinacomin.vn/vi/news/slug/tkv-phat-dong-tet-trong-cay-doi-doi-nho-on-bac-ho-xuan-binh-ngo-2026

















































































































































