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ĐIỂM TIN THẾ GIỚI TỔNG THỐNG MỸ TIN TƯỞNG ĐẠT ĐƯỢC 
“THỎA THUẬN TOÀN DIỆN” VỚI TRUNG QUỐC

   Tổng thống MǤ Donald Trump vǐa qua bày
tỏ tin tǍƥng khả năng đạt đǍƣc "thỏa thuận
toàn diện" vƢi Chǌ tịch Trung Quốc Tập Cận
Bình để chấm dǎt căng thẳng thǍơng mại giǒa
hai nền kinh tế lƢn nhất nhì thế giƢi.

     Trả lời các phóng viên trên chuyên cơ Không lực Một, ông Trump
cho biết: "Tôi nghĩ chúng tôi có cơ hội rất tốt để đạt được một thỏa
thuận thực sự toàn diện”. Trong diễn biến liên quan, Đại diện Thương
mại Mỹ Jamieson Greer ngày 26/10 cũng nhận định ngày đàm phán
thứ hai giữa quan chức Mỹ và Trung Quốc có thể mở đường cho một
"cuộc gặp hiệu quả" giữa lãnh đạo hai nước.

    Ông Greer và Bộ trưởng Tài chính Scott Bessent đã gặp Phó thủ tướng
Trung Quốc Hà Lập Phong và nhà đàm phán thương mại hàng đầu Trung
Quốc Lý Thành Cương (Li Chenggang) bên lề Hội nghị Cấp cao ASEAN lần
thứ 47 và các hội nghị cấp cao liên quan tại Malaysia. Đây là vòng thảo
luận trực tiếp thứ 5 kể từ tháng 5 diễn ra trong bối cảnh cả hai bên tìm
cách hạ nhiệt căng thẳng thương mại. Ngày 25/10, các quan chức kinh tế
hàng đầu của Mỹ và Trung Quốc đã kết thúc ngày đàm phán đầu tiên tại
thủ đô Kuala Lumpur, trong đó người phát ngôn của Bộ Tài chính Mỹ mô
tả cuộc đàm phán “rất mang tính xây dựng”.

Chǌ tịch Trung Quốc Tập Cận Bình trong lễ đón 
Tổng thống MǤ Donald Trump tƢi thăm Bắc Kinh (Ảnh tǍ liệu) 

https://www.qdnd.vn/tag/my-801.html


HỘI NGHỊ CẤP CAO ASEAN 47
CHỦ ĐỀ "BAO TRÙM VÀ BỀN VỮNG" XUYÊN SUỐT CÁC HỘI NGHỊ

     Ngày 26/10, Hội nghị Cấp cao ASEAN lần thǎ 47 và các Hội nghị cấp cao liên quan đã chính thǎc khai mạc tại thǌ đô Kuala Lumpur,
Malaysia vƢi sǏ tham dǏ cǌa hơn 30 nguyên thǌ quốc gia và chính phǌ đến tǐ các nǍƢc thành viên ASEAN, cǋng các đối tác nhǍ Trung Quốc,
Nhật Bản, Hàn Quốc, New Zealand, MǤ, Canada… Thǌ tǍƢng Chính phǌ Phạm Minh Chính dẫn đầu đoàn Việt Nam tham dǏ hội nghị.

   Tại Kuala Lumpur, các nhà lãnh đạo sẽ thảo luận về hòa bình khu
vực, khả năng phục hồi kinh tế và tăng trưởng bao trùm với chủ đề
"Bao trùm và Bền vững". Phiên khai mạc cũng bao gồm Lễ trao Giải
thưởng ASEAN nhằm ghi nhận những đóng góp xuất sắc cho sự phát
triển của Cộng đồng ASEAN cũng như lễ ký Tuyên bố kết nạp Timor
Leste là thành viên thứ 11 của ASEAN, tượng trưng cho sự thống nhất
và mở rộng của khối. Sau buổi lễ, các nhà lãnh đạo chứng kiến lễ trao
Nghị định thư thứ 2 sửa đổi Hiệp định Thương mại Hàng hóa ASEAN
(ATIGA). Tiếp đó, các nhà lãnh đạo sẽ tham dự Hội nghị Cấp cao
ASEAN+3 (APT), Hội nghị Cấp cao Đông Á (EAS) và một loạt cuộc gặp
gỡ ASEAN+1 với các đối tác lớn, trong đó có Liên hợp quốc. Thǌ tǍƢng Phạm Minh Chính và các TrǍƥng đoàn chǊp ảnh chung tại

Lễ khai mạc Hội nghị Cấp cao ASEAN lần thǎ 47

    Hội nghị sẽ kết thúc với lễ bế mạc và lễ chuyển giao chức Chủ tịch ASEAN cho Philippines, đánh dấu đỉnh cao của một năm mang
tính bước ngoặt đối với Malaysia trong việc thúc đẩy hợp tác khu vực, thống nhất và bền vững. Đây là lần thứ năm Malaysia đảm
nhiệm vai trò Chủ tịch ASEAN kể từ năm 1967 với các nhiệm kỳ trước vào các năm 2015, 2005, 1997 và 1977.



CÔNG ƯỚC HÀ NỘI 
NGỌN HẢI ĐĂNG SOI ĐƯỜNG CHO SỰ HỢP TÁC TOÀN CẦU VỀ AN NINH MẠNG

Lễ mƥ kǜ Công ǍƢc Liên hƣp quốc về chống tội phạm mạng - Công ǍƢc Hà Nội đã khép lại chiều 26/10 tại Hà Nội, đánh dấu cột mốc hƣp
tác toàn cầu mƢi trong bảo vệ an ninh mạng. Ba kết quả đồng thuận quan trọng đạt đǍƣc qua Lễ mƥ kǜ và Hội nghị cấp cao, đó là:

Thứ nhất, Công ước Hà Nội là bước đi chiến lược có tính lịch sử, thể
hiện tầm nhìn, trách nhiệm và tinh thần hợp tác của cộng đồng
quốc tế vì một không gian mạng an toàn, tin cậy, phục vụ hòa bình
và phát triển bền vững. Công ước tạo nền tảng pháp lý quan trọng
cho hợp tác quốc tế trong phòng, chống tội phạm mạng, đồng thời
khẳng định giá trị của đối thoại bình đẳng, tôn trọng chủ quyền
quốc gia và thúc đẩy hợp tác đa phương.

Thứ hai, sự tham gia của đông đảo các quốc gia và tổ chức quốc tế
tại Lễ mở ký cho thấy quyết tâm mạnh mẽ của cộng đồng quốc tế
trong việc xây dựng lòng tin, thúc đẩy hợp tác và chia sẻ nguồn lực
nhằm đối phó hiệu quả với các thách thức an ninh mạng.

Thứ ba, việc Công ước được thông qua bằng đồng thuận và tổ chức thành công tại Hà Nội khẳng định vai trò trung tâm của Liên
hợp quốc, đồng thời thể hiện sự tín nhiệm của cộng đồng quốc tế đối với Việt Nam và Bộ Công an Việt Nam - quốc gia đăng cai và
là một trong những bên thúc đẩy mạnh mẽ sáng kiến hợp tác toàn cầu trong lĩnh vực này.

Chǌ tịch nǍƢc LǍơng CǍƤng, Tổng thǍ kǜ Liên hƣp quốc 
và lãnh đạo, đại diện các nǍƢc tham dǏ Lễ mƥ kǜ Công ǍƢc 

cǌa Liên hƣp quốc về chống tội phạm mạng



   Công ước Hà Nội - văn kiện toàn cầu đầu tiên về chống tội phạm mạng không chỉ là bước tiến về pháp lý mà còn là biểu
tượng của tinh thần hợp tác đa phương trong thời đại số. Từ Hà Nội, thế giới khởi đầu một hành trình mới hướng tới không
gian mạng an toàn, công bằng và nhân văn, nơi công nghệ được đặt phục vụ con người và phát triển bền vững.

Đại biểu tham dǏ Phiên bế mạc Lễ mƥ kǜ Công ǍƢc Hà Nội

Chi tiết tại đǍƤng link: https://vneconomy.vn/cong-uoc-ha-noi-ngon-hai-dang-soi-duong-cho-su-hop-tac-toan-cau-ve-an-ninh-mang.htm

Bộ trǍƥng Công an LǍơng Tam Quang phát biểu bế mạc 
Lễ mƥ kǜ Công ǍƢc Hà Nội



ĐIỂM TIN TRONG NƯỚC 

KỲ HỌP THỨ 10 - KỲ HỌP ĐẶC BIỆT
KHÉP LẠI MỘT NHIỆM KỲ QUỐC HỘI NHIỀU ĐỔI MỚI, SÁNG TẠO VÀ TRÁCH NHIỆM

   Sáng ngày 20/10, Kǡ họp thǎ 10, Quốc hội Khóa XV khai mạc
trọng thể tại Hội trǍƤng Diên Hồng, Nhà Quốc hội. Đây là Kǡ họp
cuối cǋng cǌa Quốc hội khóa XV, có ǜ nghĩa đặc biệt quan trọng,
vǐa là bǍƢc tổng kết một nhiệm kǡ nhiều đổi mƢi, dân chǌ, trách
nhiệm và hiệu quả, vǐa là sǏ chuẩn bị cho chặng đǍƤng cǌa nhiệm
kǡ Quốc hội khóa XVI vƢi yêu cầu toàn diện và sâu sắc hơn.

    Theo chương trình kỳ họp trong khoảng 40 ngày, Quốc hội sẽ
xem xét, thảo luận và quyết định khối lượng công việc rất lớn,
nhiều nội dung có ý nghĩa quan trọng chiến lược. Dự kiến, Quốc
hội sẽ xem xét, thông qua 53 dự án luật, nghị quyết. "Đây là khối
lượng công tác lập pháp lớn nhất trong lịch sử các kỳ họp Quốc
hội, là minh chứng sinh động cho tinh thần pháp luật phải đi
trước một bước, mở đường cho đổi mới sáng tạo, lấy cuộc sống và
lợi ích của nhân dân làm thước đo của chính sách" - Chủ tịch
Quốc hội Trần Thanh Mẫn nhấn mạnh.



    Quốc hội cũng sẽ xem xét các báo cáo của Chính phủ về kết quả
thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, ngân sách nhà nước, kế
hoạch đầu tư công năm 2025; việc thực hiện các nghị quyết của Quốc
hội về kế hoạch 5 năm giai đoạn 2021 - 2025 về phát triển kinh tế -
xã hội, cơ cấu lại nền kinh tế, đầu tư công trung hạn, tài chính quốc
gia và vay, trả nợ công. Trên cơ sở đó, Quốc hội xem xét, quyết định kế
hoạch phát triển kinh tế - xã hội, dự toán ngân sách nhà nước,
phương án phân bổ ngân sách trung ương, kế hoạch đầu tư công năm
2026; kế hoạch tài chính 5 năm quốc gia và kế hoạch đầu tư công
trung hạn giai đoạn 2026 - 2030. Tại kỳ họp này, Quốc hội sẽ xem
xét, quyết định điều chỉnh Quy hoạch tổng thể quốc gia thời kỳ 2021 -
2030; xem xét, quyết định công tác nhân sự thuộc thẩm quyền; bố trí
thời gian để Quốc hội thảo luận, góp ý kiến vào các dự thảo văn kiện
trình Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIV.
    Quốc hội cũng sẽ tập trung thảo luận Báo cáo tổng hợp việc thực hiện các nghị quyết giám sát chuyên đề và chất vấn của Quốc
hội nhiệm kỳ khóa XIV, XV của các thành viên Chính phủ, Chánh án Tòa án nhân dân tối cao, Viện trưởng Viện Kiểm sát nhân
dân tối cao, Tổng Kiểm toán nhà nước.

    Với tinh thần “Đổi mới, dân chủ, kỷ cương, trách nhiệm, hiệu quả”, Chủ tịch Quốc hội đề nghị các đại biểu Quốc hội tập trung
cao độ, phát huy cao nhất trí tuệ, kinh nghiệm, tất cả vì lợi ích của Tổ quốc, của nhân dân; như lời đồng chí Tổng Bí thư Tô Lâm
phát biểu sáng 02/9/2025 tại Quảng trường Ba Đình lịch sử: không có lực cản nào, không có lý do gì có thể ngăn bước chúng ta
vươn tới hoà bình, thịnh vượng, dân tộc ta trường tồn và phát triển.

https://nhandan.vn/tu-khoa/kinhtexahoi-tag1532.html
https://nhandan.vn/tu-khoa/nhansu-tag16981.html
https://daihoidangtoanquoc.vn/
https://nhandan.vn/tu-khoa/ToLam-tag15725.html


    Phát biểu bế mạc hội nghị, thay mặt Bộ Chính trị, Ban Bí
thư, Tổng Bí thư Tô Lâm nêu rõ: Hội nghị lần thứ 13 Ban
Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII đã hoàn thành toàn
bộ nội dung, chương trình đề ra. Tại hội nghị, từng vấn đề
được chuẩn bị công phu, thảo luận thấu đáo, quyết nghị với
sự thống nhất cao, trong đó có nhiều nội dung “xương sống”
liên quan trực tiếp đến sự thành công của Đại hội XIV của
Đảng, đến mục tiêu phát triển nhanh, bền vững, đến nâng
cao đời sống của nhân dân. Hội nghị đã thảo luận thẳng
thắn, khoa học và thống nhất cao nhiều chủ trương, quyết
sách quan trọng.

HỘI NGHỊ TRUNG ƯƠNG 13 KHÓA XIII
THỐNG NHẤT CAO NHIỀU CHỦ TRƯƠNG, QUYẾT SÁCH QUAN TRỌNG

   Tổng Bí thư nhấn mạnh, qua thảo luận thẳng thắn, dân chủ và trách nhiệm, Ban Chấp hành Trung ương Đảng thống nhất 9
định hướng lớn: Chuẩn bị thật tốt cho Đại hội XIV của Đảng, tiếp tục bổ sung, hoàn thiện để nội dung các Văn kiện cô đọng, sâu
sắc, thể hiện tầm nhìn chiến lược, khẳng định 3 đột phá chiến lược trong điều kiện mới (thể chế - hạ tầng - nhân lực), làm rõ
chuyển đổi số - chuyển đổi xanh, liên kết vùng - đô thị thông minh, chú trọng kinh tế biển, kinh tế văn hóa; quan trọng là lượng
hóa chỉ tiêu, rõ lộ trình thực thi. Nhân sự phải bảo đảm phẩm chất - năng lực - uy tín - liêm chính - hiệu quả, kiên quyết không để
lọt vào Ban Chấp hành những người chạy chức, chạy quyền, tham nhũng, tiêu cực, không có chí tiến thủ, dĩ hòa vi quý; đề cao nêu
gương người đứng đầu, trọng dụng thực tài, bố trí đúng người, đúng việc, đúng lúc…



   Muốn chuyển chủ trương lớn thành kết quả cụ thể, Tổng Bí thư khẳng định, chúng ta cần hành động kiên quyết, minh bạch, nhất
quán, phải quán triệt:

BA TRỌNG TÂM: Thể chế hóa nhanh nghị quyết, kết luận của Ban
Chấp hành Trung ương Đảng, Bộ Chính trị, Ban Bí thư; tổ chức thực
thi quyết liệt theo tiến độ tuần, tháng, quý; kiểm tra, giám sát thường
xuyên, kịp thời tháo gỡ vướng mắc.
     
BA CÔNG KHAI: Công khai tiến độ, công khai trách nhiệm, công
khai kết quả để xã hội cùng giám sát, cùng đồng hành.

MỘT THƯỚC ĐO: Mức sống và niềm tin của nhân dân. Cụ thể là,
dịch vụ công tốt hơn, cơ hội việc làm và kinh doanh rộng hơn, chi phí
thời gian và thủ tục ít hơn; xã hội yên bình hơn, người dân ấm no,
hạnh phúc hơn.

    Chương trình Hội nghị Trung ương lần thứ 13 đã hoàn thành với khí thế mới, niềm tin mới và trách nhiệm mới; thuận lợi rất lớn
đang mở ra, đồng thời thách thức cũng không hề nhỏ, Tổng Bí thư đề nghị mỗi đồng chí Ủy viên Trung ương Đảng tiếp tục nêu gương,
“nói ít - làm nhiều - quyết liệt - hiệu quả”; kiên quyết tránh hình thức, tránh giáo điều, tránh đùn đẩy. Hãy cùng nhau giữ vững kỷ
cương, khơi thông nguồn lực, đổi mới sáng tạo, tăng tốc thực thi, để tạo đột phá ngay từ những tháng cuối năm 2025 và tạo đà vững
chắc bước vào năm 2026 và những năm tiếp theo.



   Tổng Bí thǍ Tô Lâm, TrǍƥng ban Chỉ đạo Trung Ǎơng về
phát triển khoa học, công nghệ, đổi mƢi sáng tạo và chuyển
đổi số vǐa qua đã chǌ trì phiên họp ThǍƤng trǏc Ban chỉ đạo. 

KỶ CƯƠNG ĐI TRƯỚC, NGUỒN LỰC ĐI CÙNG 
VÀ KẾT QUẢ LÀ THƯỚC ĐO

    Tại phiên họp, sau khi nghe báo cáo và các ý kiến trao đổi, đề
xuất, kiến nghị, phát biểu kết luận tại phiên họp, thay mặt Ban Chỉ
đạo, Tổng Bí thư Tô Lâm nhấn mạnh, việc triển khai Nghị quyết số
57-NQ/TW là nội dung rất quan trọng, là động lực chính để thực
hiện thành công các đột phá chiến lược. Với tinh thần đó, Tổng Bí
thư nhấn mạnh một số định hướng lớn và nhiệm vụ trọng tâm tập
trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện thời gian tới.
    

    Về định hướng chiến lược, Tổng Bí thư nêu rõ, trước hết, phải
kiên định triển khai thực hiện theo nguyên tắc điều hành mới đã
được Hội nghị Trung ương 13 thống nhất: Kỷ cương đi trước, nguồn
lực đi cùng và kết quả là thước đo. Đây là tư tưởng chỉ đạo xuyên
suốt, là kim chỉ nam trong hoạt động của Ban Chỉ đạo. Kỷ cương
thể hiện là việc chấp hành các kết luận, chỉ đạo, tuân thủ tiến độ,
không đùn đẩy, né tránh, phải xử lý dứt điểm các nhiệm vụ quá
hạn. Nguồn lực phải được đảm bảo đầy đủ, phân bổ đúng, trúng,
nhanh, hiệu quả, tránh dàn trải lãng phí.
         Nỗ lực được đo lường bằng kết quả cụ thể, thực chất, cân đong đo đếm được chứ không phải là những báo cáo hình thức. Lấy khoa
học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số là động lực chính, tạo ra sức sản xuất và phương thức sản xuất mới chất lượng cao,
trọng tâm là kinh tế dữ liệu và kinh tế số.



TỔNG BÍ THƯ TÔ LÂM
HÀNG THẲNG, LỐI THÔNG, BƯỚC ĐỀU, BƯỚC VỮNG CHẮC VÀO KỶ NGUYÊN MỚI

    Sáng 13/10, tới dự và phát biểu chỉ đạo Đại hội đại biểu Đảng bộ Chính phủ lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030, Tổng Bí thư Tô Lâm
nhấn mạnh: Đảng bộ Chính phủ là một đảng bộ lớn, có vị trí đặc biệt quan trọng, là trung tâm lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp đối với Chính
phủ và các tổ chức đảng trực thuộc trong công tác quản trị nền hành chính quốc gia, phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng,
an ninh, mở rộng đối ngoại và hội nhập quốc tế.

   Trong nhiệm kỳ qua, mặc dù phải đối mặt với hàng loạt
thách thức chưa từng có như đại dịch Covid-19, thiên tai, xung
đột vũ trang, cạnh tranh chiến lược giữa các nước lớn, biến
động thương mại và chuỗi cung ứng toàn cầu... nhưng Đảng bộ
Chính phủ đã thể hiện rõ bản lĩnh, tinh thần đoàn kết, đổi mới
và hành động quyết liệt, đạt được nhiều kết quả toàn diện, nổi
bật trên hầu hết các lĩnh vực.

   Bên cạnh những thành tựu nổi bật, Tổng Bí thư Tô Lâm cũng
chỉ rõ một số tồn tại, hạn chế cần nghiêm túc khắc phục trong
thời gian tới, trong đó nhấn mạnh tới công tác chỉ đạo, tổ chức
vận hành bộ máy chính quyền; yêu cầu coi đây là nhiệm vụ
quan trọng, cấp bách, cần được hoàn thành càng sớm càng tốt.
“Chúng ta có hàng thẳng, lối thông, bây giờ phải bước đều, bước
vững chắc vào kỷ nguyên mới”, Tổng Bí thư Tô Lâm nói.
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   Trên cơ sở phân tích thời cơ, thách thức trong thời gian tới, Tổng Bí
thư Tô Lâm cho rằng, đây là lúc chúng ta phải nắm bắt được thời cơ,
đi tắt đón đầu bằng trí tuệ Việt Nam, kết hợp với tri thức tiến bộ của
nhân loại, sớm tạo lập ra trạng thái tự chủ chiến lược, nỗ lực hết sức
để đạt được và duy trì tốc độ phát triển cao, bền vững.

   Cơ bản thống nhất với phương hướng, mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ,
giải pháp và các đột phá chiến lược, các nhiệm vụ cụ thể mà văn kiện
Đại hội đã đề ra, Tổng Bí thư Tô Lâm nhấn mạnh và lưu ý Đảng bộ
Chính phủ tập trung thực hiện ba yêu cầu lớn:

Một là, thống nhất nhận thức, xác định rõ mục tiêu xây dựng đất
nước vững mạnh, tiến vào kỷ nguyên phát triển giàu mạnh, văn
minh, hạnh phúc.
Hai là, đổi mới tư duy quản lý nhà nước, khắc phục lối mòn tư
duy cũ, nâng cao năng lực dự báo, lãnh đạo, chỉ đạo, sáng tạo
trong hành động, hướng tới mục tiêu cuối cùng là nâng cao đời
sống vật chất, tinh thần của nhân dân.
Ba là, xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức “có tài, có tầm, có
tâm”, bản lĩnh chính trị vững vàng, đạo đức trong sáng, dám nghĩ,
dám làm, dám chịu trách nhiệm, dám đương đầu với khó khăn;
chuyển từ tư duy hành chính sang tư duy phục vụ, từ “làm hết
trách nhiệm” sang “làm đến nơi đến chốn”.



  Cùng với đó, Tổng Bí thư Tô Lâm nêu 05 công tác trọng tâm để Đảng bộ Chính phủ triển khai thực hiện:

Thứ nhất, tiếp tục xây dựng Đảng bộ Chính phủ trong sạch, vững
mạnh, kiên quyết phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, với
phương châm không có “vùng tối, vùng xám, điểm mờ; không có vùng
trống, ngoại lệ”.
Thứ hai, giữ vững ổn định kinh tế vĩ mô, kiểm soát lạm phát, phấn
đấu tăng trưởng hai con số trong giai đoạn 2026 - 2030. Điều hành
chính sách tiền tệ, tài khóa linh hoạt, hiệu quả, tháo gỡ những điểm
nghẽn khó khăn cho sản xuất, kinh doanh, khơi thông các động lực
tăng trưởng truyền thống, tạo các đột phá và các động lực mới như
kinh tế số, kinh tế xanh, kinh tế tuần hoàn.
Thứ ba, triển khai hiệu quả ba đột phá chiến lược về thể chế, hạ tầng
và nhân lực; đẩy mạnh đầu tư các công trình hạ tầng trọng điểm quốc
gia, phát triển giáo dục, đào tạo nhân lực chất lượng cao, hướng tới
đăng cai SEA Games, ASIAD và các sự kiện quốc tế lớn.

 Thứ tư, phát triển văn hóa hài hòa với kinh tế - xã hội, đảm bảo an sinh, công bằng, chăm lo đời sống nhân dân, không để ai bị bỏ lại
phía sau.
Thứ năm, củng cố quốc phòng - an ninh, nâng cao hiệu quả đối ngoại và hội nhập quốc tế, giữ vững môi trường hòa bình, ổn định để
phát triển,

    Tổng Bí thư Tô Lâm bày tỏ tin tưởng, với bản lĩnh chính trị vững vàng, trí tuệ, khát vọng và tinh thần đoàn kết, Đảng bộ Chính phủ sẽ
hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm vụ được giao, góp phần cùng toàn Đảng, toàn dân, toàn quân thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội XIV
của Đảng, đưa đất nước bước vào thời kỳ phát triển mới-hòa bình,độc lập, dân chủ, giàu mạnh, phồn vinh, văn minh, hạnh phúc, vững
bước đi lên chủ nghĩa xã hội.
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ĐOÀN ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ TKV THAM DỰ ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU 
ĐẢNG BỘ CHÍNH PHỦ LẦN THỨ I, NHIỆM KỲ 2025 - 2030

Phiên trù bị của Đại hội 

    Trong phiên làm việc trù bị, Đoàn đại biểu Đảng bộ
TKV tham gia thảo luận tại Tổ số 9 gồm 30 đại biểu
chia thành 2 đoàn: Đoàn Đảng ủy Bộ Khoa học và
Công nghệ và Đoàn Đảng ủy Tập đoàn Công nghiệp
Than - Khoáng sản Việt Nam. Đồng chí Nguyễn Mạnh
Hùng - Ủy viên BCH Trung ương Đảng, Ủy viên BCH
Đảng bộ Chính phủ, Bí thư Đảng uỷ, Bộ Trưởng Bộ
Khoa học và Công nghệ làm Tổ trưởng; đồng chí Ngô
Hoàng Ngân - Ủy viên BCH Đảng bộ Chính phủ, Bí thư
Đảng ủy, Chủ tịch HĐTV Tập đoàn làm Tổ phó. Đặc
biệt, đồng chí Nguyễn Chí Dũng - Ủy viên BCH Trung
ương Đảng, Ủy viên BTV Đảng ủy Chính phủ, Phó Thủ
tướng Chính phủ sinh hoạt cùng Đoàn.

   Nhiệm vụ của Tổ số 9 là tập trung thảo luận dự
thảo các Văn kiện Đại hội Đảng bộ Chính phủ lần thứ
I, nhiệm kỳ 2025-2030 và thảo luận dự thảo các Văn
kiện trình Đại hội XIV của Đảng.



Phiên chính thức của Đại hội 

Đoàn đại biểu Đảng bộ TKV tham gia với tổng số 33 đại biểu,
trong đó có 16 đại biểu chính thức và 17 đại biểu khách mời do
đồng chí Ngô Hoàng Ngân - Ủy viên BCH Đảng bộ Chính phủ, Bí
thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐTV Tập đoàn làm trưởng đoàn.

Đoàn đại biểu Đảng bộ TKV chụp ảnh lưu niệm cùng các đồng chí 
lãnh đạo, nguyên lãnh đạo Đảng, Nhà nước và Đoàn Chủ tịch Đại hội



Các đồng chí lãnh đạo, nguyên lãnh đạo Đảng, Nhà nước, đoàn đại biểu Đảng bộ Tập đoàn tham gia Đại hội đại biểu 
Đảng bộ Chính phủ lần thứ I thăm quan gian triển lãm của Tập đoàn Công nghiệp Than - Khoáng sản Việt Nam 



TKV THAM GIA CHƯƠNG TRÌNH NGHỆ THUẬT CHÀO MỪNG THÀNH CÔNG 
ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ CHÍNH PHỦ LẦN THỨ I, NHIỆM KỲ 2025 - 2030

     Tối 14/10, tại Trung tâm Nghệ thuật Âu Cơ, Đảng ǌy Chính phǌ tổ chǎc
ChǍơng trình nghệ thuật đặc biệt vƢi chǌ đề “Việt Nam - Giang sơn rạng rƦ”
chào mǐng thành công Đại hội đại biểu Đảng bộ Chính phǌ lần thǎ I, nhiệm
kǡ 2025-2030. Tập đoàn Công nghiệp Than - Khoáng sản Việt Nam tham
gia màn hát mǁa hƣp ca mƥ đầu chǍơng trình nghệ thuật vƢi các tác phẩm:
“Việt Nam ơi mǋa xuân đến rồi”, “Bác Hồ một tình yêu bao la”, “Việt Nam ơi
chân trƤi mƥ rộng” và vinh dǏ đǍƣc chọn là tiết mǊc mƥ màn cho chǍơng
trình. Tiết mǊc cǌa TKV không chỉ là lƤi chào rǏc rƦ mƥ màn cho chǍơng
trình nghệ thuật chào mǐng thành công Đại hội Đảng bộ Chính phǌ lần thǎ
I mà còn là bản hòa ca ca ngƣi Đảng, ca ngƣi Bác Hồ, ca ngƣi đất nǍƢc Việt
Nam đổi mƢi, vǒng bǍƢc đi lên dǍƢi ngọn cƤ cǌa Đảng Cộng sản Việt Nam.



HOẠT ĐỘNG CỦA TKV HOẠT ĐỘNG CỦA TKV 

ĐẢNG UỶ TẬP ĐOÀN TỔ CHỨC HỘI NGHỊ BAN CHẤP HÀNH MỞ RỘNG
triển khai nhiệm vụ trọng tâm quý IV năm 2025

     Đảng ǌy Tập đoàn vǐa qua đã tổ chǎc Hội nghị Ban Chấp
hành mƥ rộng sơ kết công tác 9 tháng đầu năm, triển khai
nhiệm vǊ trọng tâm quǜ IV năm 2025.

   Theo báo cáo, kết quả 9 tháng đầu năm 2025, Đảng ủy
Tập đoàn đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thành
công đại hội đảng bộ cấp cơ sở và Đại hội đại biểu Đảng bộ
Tập đoàn lần thứ IV, nhiệm kỳ 2025 - 2030 theo đúng kế
hoạch; ngay sau Đại hội đã rà soát, xây dựng và ban hành
các quy chế, quy định và chương trình công tác của cấp ủy
và ủy ban kiểm tra cấp ủy nhiệm kỳ 2025 - 2030. Đồng
thời tăng cường lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ sản xuất, kinh
doanh và hoàn thành cơ bản các chỉ tiêu kế hoạch đề ra.



    Phát biểu chỉ đạo tại Hội nghị, đồng chí Hoàng Công Huấn - Vụ
trưởng Vụ Địa bàn IIA, Ủy ban Kiểm tra Trung ương đề nghị Đảng ủy
Tập đoàn cần tiếp tục phát huy truyền thống “Kỷ luật và Đồng tâm”,
bám sát chỉ đạo của Đảng ủy Chính phủ, tập trung lãnh đạo, chỉ đạo
hoàn thành thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu năm 2025. Trong đó, cần
tập trung công tác xây dựng Đảng, tăng cường đoàn kết nội bộ. Chú
trọng lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác sắp xếp bộ máy, đẩy mạnh
chuyển đổi số, ứng dụng khoa học công nghệ, nâng cao hiệu quả sản
xuất, kinh doanh gắn với bảo vệ môi trường, an toàn và phát triển bền
vững; triển khai thực hiện hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát, trọng
tâm là phòng ngừa, giám sát thường xuyên.

     Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐTV Tập đoàn Ngô Hoàng Ngân phát biểu
kết luận nhấn mạnh, toàn Tập đoàn cần tập trung mọi nguồn lực, đẩy
mạnh sản xuất, phấn đấu hoàn thành và hoàn thành vượt mức kế
hoạch năm 2025. Tiếp tục nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu
của tổ chức đảng, phát huy tinh thần gương mẫu, trách nhiệm của cán
bộ, đảng viên. Quan tâm xây dựng đội ngũ công nhân mỏ, chăm lo tốt
đời sống vật chất và tinh thần của người lao động. Đẩy mạnh ứng dụng
khoa học công nghệ, chuyển đổi số bằng những giải pháp cụ thể. Linh
hoạt trong điều hành sản xuất; nâng cao hiệu quả quản trị doanh
nghiệp, hướng tới phát triển bền vững và lâu dài. Cấp ủy và lãnh đạo các
đơn vị phát huy tinh thần đoàn kết, trách nhiệm, lãnh đạo, chỉ đạo thực
hiện hoàn thành tốt nhiệm vụ công tác quý IV và cả năm 2025.



ĐOÀN CÔNG TÁC BAN TUYÊN GIÁO VÀ DÂN VẬN ĐẢNG ỦY QUỐC HỘI 
ĐẾN THĂM VÀ LÀM VIỆC TẠI CÁC ĐƠN VỊ TKV

   Vừa qua, Đoàn công tác của Ban Tuyên giáo và Dân vận Đảng
uỷ Quốc hội đã phối hợp với Đảng uỷ Tập đoàn tổ chức chương
trình toạ đàm trao đổi kinh nghiệm trong triển khai công tác
tuyên giáo, dân vận. Cùng với đó, đoàn công tác đã đến thăm và
làm việc với Công ty Kho vận và Cảng Cẩm Phả, Công ty CP
Than Đèo Nai - Cọc Sáu và Công ty Than Dương Huy.



ĐẢNG UỶ TẬP ĐOÀN TỔ CHỨC HỘI NGHỊ 
QUÁN TRIỆT MỘT SỐ VĂN BẢN MỚI VỀ CÔNG TÁC TỔ CHỨC XÂY DỰNG ĐẢNG 

VÀ TẬP HUẤN TRIỂN KHAI ỨNG DỤNG SỔ TAY ĐẢNG VIÊN ĐIỆN TỬ

   Đảng uỷ Tập đoàn đã tổ chức hội nghị kết nối trực tuyến quán
triệt một số văn bản mới về công tác tổ chức xây dựng Đảng và
tập huấn triển khai ứng dụng Sổ tay đảng viên điện tử.

    Tại hội nghị tập huấn triển khai ứng dụng Sổ tay đảng
viên điện tử, các đại biểu được quán triệt việc triển khai
thực hiện Quy định số 339-QĐ/TW, ngày 10/7/2025 của
Ban Bí thư Trung ương Đảng về sử dụng ứng dụng Sổ tay
đảng viên điện tử; Kế hoạch số 168-KH/VPTW, ngày
21/8/2025 của Văn phòng Trung ương Đảng về triển
khai ứng dụng Sổ tay đảng viên điện tử và được hướng
dẫn cài đặt, sử dụng ứng dụng Sổ tay đảng viên điện tử.

    Cùng với đó, tại hội nghị quán triệt một số văn bản mới
về công tác tổ chức xây dựng Đảng, các đại biểu đã được
quán triệt các nội dung trọng tâm, cốt lõi của các Quy
định, Kết luận của Bộ Chính trị: Quy định số 365-QĐ/TW,
ngày 30/8/2025; Quy định số 366-QĐ/TW, ngày
30/8/2025; Quy định số 367-QĐ/TW, ngày 04/9/2025;
Quy định số 368-QĐ/TW, ngày 08/9/2025; Quy định số
377-QĐ/TW, ngày 08/10/2025; Kết luận số 198-KL/TW,
ngày 08/10/2025.



MỘT SỐ KẾT QUẢ CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐẢNG THÁNG 10 NĂM 2025 MỘT SỐ KẾT QUẢ CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐẢNG THÁNG 10 NĂM 2025 

CÔNG TÁC TUYÊN GIÁO, DÂN VẬN 
Chỉ đạo đẩy mạnh tuyên truyền các văn bản chỉ đạo của Trung ương, Đảng ủy Chính phủ và Đảng ủy Tập đoàn; kết quả
sản xuất kinh doanh tháng 9, triển khai nhiệm vụ tháng 10 năm 2025; các giải pháp tăng năng suất lao động, đảm
bảo an toàn lao động, an toàn môi trường, nâng cao hiệu quả các mặt quản trị của Tập đoàn và các đơn vị.

Tuyên truyền cao điểm Đại hội đại biểu Đảng bộ Chính phủ lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 và các hoạt động của
đoàn đại biểu Đảng bộ Tập đoàn tại Tổ thảo luận số 9; đồng thời tham gia nghiêm túc với tinh thần trách nhiệm cao
các nội dung, góp phần vào sự thành công chung của Đại hội đại biểu Đảng bộ Chính phủ lần thứ I.

Triển khai cụ thể hoá thực hiện công văn của Đảng ủy Chính phủ về việc tiếp tục triển khai Chỉ thị số 20-CT/TW,
ngày 18/01/2018 của Ban Bí thư về tiếp tục tăng cường, nâng cao chất lượng nghiên cứu, biên soạn, tuyên truyền, giáo
dục lịch sử Đảng. Đẩy mạnh tuyên truyền và triển khai sử dụng ứng dụng Sổ tay đảng viên điện tử. Triển khai thực
hiện chế độ thông tin báo cáo Đảng uỷ Chính phủ hằng tuần về tình hình công tác dân tộc, tôn giáo của Tập đoàn.

Ban Chỉ đạo 35 Đảng ủy Tập đoàn, Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở, Ban Chỉ đạo thực hiện cuộc vận
động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam” của Đảng ủy Tập đoàn nhiệm kỳ 2025 - 2030 xây dựng quy chế
làm việc, phân công nhiệm vụ và chương trình công tác quý IV năm 2025.

Chỉ đạo ban hành Bản tin Tuyên giáo và công văn định hướng công tác thông tin, tuyên truyền tháng 10/2025.



   

  CÔNG TÁC TỔ CHỨC, CÁN BỘ VÀ ĐẢNG VIÊN 

Tham gia góp ý với Đảng uỷ cấp trên một số nội dung như: dự thảo danh mục vị trí việc làm công chức, viên chức
trong hệ thống chính trị theo công văn của Ban Tổ chức Trung ương; dự thảo hướng dẫn một số nội dung về kiểm
điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị theo công văn của Ban Tổ
chức Trung ương...

Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện Nghị quyết số 71-NQ/TW, ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị về đột phá
phát triển giáo dục và đào tạo.

Tiếp tục cập nhật Cơ sở dữ liệu đảng viên của toàn Đảng bộ Tập đoàn trên phần mềm Cơ sở dữ liệu đảng viên 3.0
trước khi đồng bộ lên phần mềm Chuẩn hoá cơ sở dữ liệu theo chỉ đạo của Trung ương và Đảng uỷ Chính phủ.

Trong tháng, giới thiệu chuyển sinh hoạt đảng cho 44 đảng viên; thẩm định hồ sơ kết nạp Đảng cho 28 quần
chúng ưu tú thuộc 11 chi, đảng bộ cơ sở trực thuộc.

Tham mưu trình Ban Thường vụ Đảng ủy Tập đoàn cho ý kiến về việc bổ nhiệm, bổ nhiệm lại… cán bộ quản lý,
điều hành các đơn vị thành viên của Tập đoàn, cán bộ cơ quan quản lý, điều hành Tập đoàn (cán bộ thuộc diện
Ban Thường vụ Đảng uỷ Tập đoàn quản lý).



  CÔNG TÁC KIỂM TRA, GIÁM SÁT, KỶ LUẬT ĐẢNG VÀ PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG, LÃNG PHÍ, TIÊU CỰC 

Chỉ đạo xây dựng, ban hành Kế hoạch số 10-KH/ĐU của Ban Thường vụ Đảng uỷ Tập đoàn về triển khai thực
hiện ý kiến chỉ đạo của đồng chí Tổng Bí thư Tô Lâm đối với công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của
Đảng theo Kế hoạch của Đảng uỷ Chính phủ.

 

 Xây dựng Quy định về tiếp nhận, xử lý đơn thư, tiếp đảng viên và công dân của Đảng uỷ Tập đoàn.

Xây dựng Kế hoạch tổng kết thực hiện Nghị quyết số 05-NQ/ĐU về tăng cường công tác phòng, chống tham
nhũng giai đoạn 2020 - 2025 và Nghị quyết số 23-NQ/ĐU về lãnh đạo, chỉ đạo thực hành tiết kiệm, chống lãng
phí giai đoạn 2021 - 2025 của Đảng uỷ Tập đoàn.

Triển khai chương trình kiểm tra, giám sát của Ban Thường vụ Đảng uỷ Tập đoàn với 04 đơn vị (Đảng uỷ: Công
ty CP Kinh doanh than Miền Bắc, Bệnh viện Than - Khoáng sản; Trung tâm Cấp cứu mỏ và Chi bộ Ban Quản lý
Nhà điều hành Vinacomin).

Thực hiện báo cáo tự kiểm tra về triển khai các chuyên đề công tác trọng tâm năm 2025 của Bộ Chính trị, Ban
Bí thư theo yêu cầu của Đảng uỷ Chính phủ.

Thực hiện đầy đủ chế độ báo cáo kết quả giám sát thường xuyên tháng 10/2025 theo yêu cầu của Uỷ ban Kiểm
tra Trung ương, báo cáo hằng ngày và đột xuất theo yêu cầu.



  CÔNG TÁC VĂN PHÒNG CẤP ỦY 

Xây dựng các báo cáo phục vụ công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy; báo cáo ngày theo chỉ đạo của
Đảng uỷ Chính phủ.

Xây dựng, phân công công tác quản lý tài chính của Đảng uỷ Tập đoàn.

Hoàn thiện hồ sơ các hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ và các kỳ họp của Thường trực, Ban Thường vụ
Đảng uỷ Tập đoàn.

Theo dõi, đôn đốc, tổ chức thực hiện chương trình, nội dung, các thông báo kết luận của Ban Thường
vụ, Ban Chấp hành Đảng bộ các kỳ họp.

Thực hiện đầy đủ việc tiếp nhận, xử lý văn bản đi, đến; công tác văn thư lưu trữ đảm bảo theo quy định.

Quản lý và sử dụng tài chính đảng đúng quy định. 



  CÔNG TÁC TUYÊN GIÁO, DÂN VẬN       

MỘT SỐ NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM TRIỂN KHAI CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐẢNG TRONG THÁNG 11 NĂM 2025 

Chỉ đạo tiếp tục tăng cường tuyên truyền các nghị quyết, chỉ thị quan trọng của Trung ương, Đảng ủy Chính phủ và Đảng ủy
Tập đoàn; kết quả sản xuất, kinh doanh tháng 10 và triển khai nhiệm vụ tháng 11/2025 của Tập đoàn và các đơn vị; tuyên
truyền sâu rộng các ngày lễ kỷ niệm, sự kiện của đất nước, của Tập đoàn, đặc biệt là kỷ niệm 89 năm ngày Truyền thống công
nhân Vùng mỏ - Truyền thống ngành Than 12/11 (1936 - 2025); các phong trào thi đua lao động sản xuất ở các lĩnh vực sản
xuất, kinh doanh của Tập đoàn. Tập trung tuyên truyền kết quả Hội nghị lần thứ 13 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá
XIII; các nội dung trọng tâm của Kỳ họp thứ 10, Quốc hội Khóa XV.

Triển khai thực hiện cụ thể hoá các văn bản chỉ đạo của Đảng uỷ Chính phủ, Ban Tuyên giáo và Dân vận Đảng uỷ Chính phủ.

Chỉ đạo Ban Tuyên giáo Đảng uỷ Tập đoàn: ban hành Bản tin Tuyên giáo, công văn định hướng trọng tâm thông tin tuyên
truyền tháng 11 năm 2025.

Chỉ đạo Ban Chỉ đạo 35 Đảng ủy Tập đoàn, Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở Tập đoàn và Ban Chỉ đạo thực
hiện Cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam” Tập đoàn triển khai các nội dung công việc theo kế hoạch.

Chủ động nắm vững tình hình dư luận xã hội, tư tưởng của cán bộ, đảng viên, người lao động, góp phần thực hiện tốt công tác
xây dựng Đảng cũng như thực hiện nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ Tập đoàn trong tháng 11/2025.



  CÔNG TÁC TỔ CHỨC, CÁN BỘ VÀ ĐẢNG VIÊN 

Ban hành hướng dẫn kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng năm 2025 đối với tổ chức đảng, đảng viên và tập
thể, cá nhân cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp trong Đảng bộ Tập đoàn. Phân công các tổ công tác của Đảng uỷ
Tập đoàn dự kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng năm 2025 đối với tổ chức đảng, đảng viên và tập thể, cá
nhân cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp uỷ trực thuộc.

Tiếp tục tổng hợp báo cáo kết quả triển khai đổi thẻ đảng viên theo Công văn số 412-CV/BTCĐU, ngày 31/7/2025
của Ban Tổ chức Đảng uỷ Chính phủ.

Tiếp tục triển khai cập nhật dữ liệu đảng viên của toàn Đảng bộ Tập đoàn trên phần mềm Cơ sở dữ liệu đảng viên
3.0 trước khi đồng bộ lên phần mềm Chuẩn hoá cơ sở dữ liệu theo chỉ đạo của Trung ương và Đảng uỷ Chính phủ.

Thực hiện thẩm định kết quả rà soát, bổ sung quy hoạch cấp uỷ, uỷ ban kiểm tra đảng uỷ trực thuộc nhiệm kỳ
2025 - 2030 đồng bộ với quy hoạch lãnh đạo quản lý đơn vị giai đoạn 2025 - 2030 theo Quy định sô 377-
QĐ/TW, ngày 08/10/2025 về phân cấp quản lý cán bộ và quy hoạch, bổ nhiệm, giới thiệu ứng cử, tạm đình chỉ
công tác, cho thôi chức vụ, từ chức, miễn nhiệm đối với cán bộ.

Tham mưu trình Ban Thường vụ Đảng ủy Tập đoàn về việc kiện toàn cấp ủy; cho ý kiến về công tác cán bộ thuộc
diện Ban Thường vụ Đảng uỷ Tập đoàn quản lý. 



     CÔNG TÁC KIỂM TRA, GIÁM SÁT, KỶ LUẬT ĐẢNG VÀ PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG, LÃNG PHÍ, TIÊU CỰC 

Tổ chức thực hiện hoàn thành chương trình kiểm tra, giám sát của Ban Thường vụ Đảng uỷ Tập đoàn.

Báo cáo một số nội dung đang tiếp tục thực hiện theo Thông báo kết luận số 803-TB/UBKTTW, ngày
11/5/2020 và Thông báo kết luận số 300-TB/UBKTTW, ngày 30/6/2022 của Uỷ ban Kiểm tra Trung
ương hằng tháng theo yêu cầu. 

Thực hiện chế độ thông tin báo cáo hằng ngày và đột xuất theo văn bản số 6630-CV/UBKTTW, ngày
02/8/2025 và báo cáo giám sát thường xuyên theo kế hoạch của Uỷ ban Kiểm tra Trung ương.

Tăng cường giám sát thường xuyên, nắm tình hình, tham mưu xử lý kịp thời các vụ việc phát sinh.



  CÔNG TÁC VĂN PHÒNG CẤP UỶ 

Đôn đốc việc thực hiện các nội dung theo Chương trình làm việc của Ban Thường vụ, Ban Chấp
hành Đảng bộ Tập đoàn 02 tháng cuối năm 2025.

Xây dựng các báo cáo phục vụ công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy.

Theo dõi, đôn đốc, tổ chức thực hiện chương trình, nội dung, các thông báo kết luận của Ban
Thường vụ, Ban Chấp hành Đảng bộ các kỳ họp.

Thực hiện đảm bảo nguyên tắc việc xử lý văn bản, văn thư lưu trữ, tổng hợp.

Quản lý đảm bảo nguyên tắc, tiết kiệm và hiệu quả công tác tài chính đảng. 



 HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH

CHUYỂN ĐỔI SỐ TKV: ĐẨY NHANH TIẾN ĐỘ, TẠO ĐÒN
BẨY NÂNG CAO HIỆU QUẢ SẢN XUẤT, KINH DOANH

    Tập đoàn vừa qua đã tổ chức họp Ban Chỉ đạo Chuyển đổi số triển
khai nhiệm vụ quý IV/2025. Đồng chí Vũ Anh Tuấn - Tổng Giám đốc
Tập đoàn, Phó trưởng Ban Thường trực Ban Chỉ đạo Chuyển đổi số
Tập đoàn chủ trì cuộc họp.

    Kết quả đáng ghi nhận sau 9 tháng đầu năm 2025 cho thấy sự chuyển biến tích cực trong nhận thức và hành động của các đơn
vị về chuyển đổi số. Cụ thể, ý thức tuân thủ yêu cầu báo cáo chuyển đổi số đã được nâng cao rõ rệt với 57/59 đơn vị hoàn thành
báo cáo. Về công tác xây dựng đề án/kế hoạch chuyển đổi số, các đơn vị đã tập trung đẩy nhanh tiến độ xây dựng kế hoạch chi tiết.
Các dự án tại cơ quan Tập đoàn cũng đang được đẩy nhanh tiến độ triển khai. Tổng kết 9 tháng đầu năm 2025, các Tổ đã hoàn
thành 16/41 nhiệm vụ, còn lại 25/41 nhiệm vụ đang được tiếp tục triển khai thực hiện.

   Tại cuộc họp, Thành viên Ban Chỉ đạo, Tổ trưởng các tổ giúp việc và các đơn vị đã tập trung đánh giá về kết quả triển khai, thẳng
thắn nhìn nhận những khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện theo lĩnh vực phụ trách và đề ra các giải pháp thực hiện.



    Phát biểu chỉ đạo tại cuộc họp, Tổng Giám đốc Tập đoàn, Phó Trưởng Ban Thường trực Ban Chỉ đạo Chuyển đổi số Tập đoàn
Vũ Anh Tuấn ghi nhận và biểu dương nỗ lực của Ban Chỉ đạo, các Tổ giúp việc và các đơn vị thành viên. Đồng chí nhấn mạnh:
chuyển đổi số là "chìa khóa" để nâng cao năng lực quản trị, tối ưu hóa quy trình sản xuất, kinh doanh, hướng tới mục tiêu phát
triển Tập đoàn bền vững và hiệu quả. Tổng Giám đốc Tập đoàn yêu cầu các Tổ giúp việc và các đơn vị tiếp tục bám sát kế hoạch số
162/KH-TKV trên tinh thần “6 rõ”: rõ người, rõ việc, rõ thời gian, rõ trách nhiệm, rõ sản phẩm, rõ thẩm quyền để triển khai thực
hiện. Trong đó, cần tập trung vào các nội dung trọng yếu: tiếp tục đẩy mạnh công tác đào tạo, tuyển dụng nhân lực chất lượng
cao, ứng dụng AI; mạnh dạn đề xuất cơ chế tiền lương đặc thù để thu hút nhân lực cho lĩnh vực chuyển đổi số. Nghiên cứu các
phương án hợp tác, đẩy mạnh hợp tác quốc tế; quan tâm chỉ đạo thực hiện phần mềm IRP. Khẩn trương triển khai ứng dụng
camera AI trong công tác quản lý, điều hành sản xuất tại các vị trí trọng yếu. Đầu tư trang thiết bị phòng họp, hạ tầng viễn thông,
an toàn thông tin để bảo đảm vận hành ổn định, chất lượng các cuộc họp trực tuyến.

    Tổng Giám đốc Tập đoàn khẳng định tinh thần
quyết tâm cao, coi chuyển đổi số là nhiệm vụ chiến
lược, là đòn bẩy để TKV nâng cao năng lực cạnh
tranh, tối ưu hóa chuỗi giá trị và đóng góp mạnh mẽ
vào tiến trình công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất
nước, giữ vững vai trò là Tập đoàn kinh tế trụ cột
trong lĩnh vực năng lượng quốc gia.



ĐOÀN CÔNG TÁC TKV THĂM VÀ LÀM VIỆC 
VỚI TẬP ĐOÀN KHOA HỌC VÀ KỸ THUẬT THAN TRUNG QUỐC

    Chiều ngày 27/10, Đoàn công tác của Tập đoàn đã đến
thăm và làm việc với Tập đoàn Khoa học và Công nghệ
Than Trung Quốc (CCTEG).

  Tổng giám đốc CCTEG Phạm Thiều Cương phát biểu
đánh giá chuyến công tác của Đoàn có ý nghĩa đặc biệt
quan trọng, diễn ra trong bối cảnh hai nước kỷ niệm 75
năm thiết lập quan hệ ngoại giao và “năm giao lưu nhân
văn Việt - Trung”; đồng thời bày tỏ sự quan tâm, đánh giá
cao về những kết quả của Tập đoàn đã đạt được và gửi lời
cảm ơn đối với sự hợp tác giữa các đơn vị trực thuộc hai
Tập đoàn trong thời gian qua.

    Phát biểu tại buổi làm việc, Tổng Giám đốc Tập đoàn
Vũ Anh Tuấn nhấn mạnh, những kinh nghiệm và công
nghệ, thiết bị tiên tiến hiện đang được sử dụng trong các
mỏ than do CCTEG nghiên cứu phát triển là những vấn
đề hiện nay Tập đoàn rất quan tâm và mong muốn được
trao đổi, học hỏi kinh nghiệm và có những phối hợp triển
khai các vấn đề hợp tác cụ thể trong thời gian tới. 



    Tổng Giám đốc Tập đoàn VǗ Anh Tuấn đã chǌ trì chǍơng trình
họp trǏc tuyến vƢi Ban Kinh doanh than về tình hình nhập khẩu
than và công tác chuẩn bị kǜ hƣp đồng dài hạn cung cấp than cho
Tập đoàn Điện lǏc Việt Nam (EVN) giai đoạn 2026 - 2030.

CÂN ĐỐI NHẬP KHẨU VÀ ĐẢM BẢO NGUỒN THAN CUNG CẤP 
CHO EVN GIAI ĐOẠN 2026 - 2030

   Tại buổi làm việc, lãnh đạo Ban Kinh doanh than báo cáo tình hình
nhập khẩu than phục vụ sản xuất điện năm 2025; kế hoạch nhập
khẩu cho các năm tiếp theo, dự kiến sản lượng, giá nhập khẩu, nguồn
cung và phương án vận chuyển; đồng thời trình bày kế hoạch đàm
phán, ký kết hợp đồng dài hạn cung cấp than cho EVN giai đoạn
2026 - 2030 nhằm đảm bảo nguồn than ổn định, bền vững cho các
nhà máy nhiệt điện thuộc EVN.

    Phát biểu chỉ đạo tại buổi làm việc, Tổng Giám đốc Tập đoàn Vũ Anh Tuấn nhấn mạnh tầm quan trọng của việc chủ động nguồn
cung than, đặc biệt trong bối cảnh thị trường năng lượng thế giới tiếp tục biến động. Tổng Giám đốc yêu cầu Ban Kinh doanh than phối
hợp chặt chẽ với các đơn vị thành viên, các đối tác quốc tế và EVN để hoàn thiện các phương án, nội dung và điều khoản hợp đồng dài
hạn, đảm bảo hiệu quả kinh tế, ổn định cung ứng và hài hòa lợi ích giữa các bên.

    Buổi làm việc cũng thống nhất một số định hướng trong công tác điều hành tiêu thụ than quý IV/2025, đồng thời xây dựng kế
hoạch nhập khẩu và cung ứng than cho giai đoạn 2026 - 2030.



TKV ĐỒNG HÀNH CÙNG CỘNG ĐỒNG, CHIA SẺ KHÓ KHĂN 
VỚI NGƯỜI DÂN VÙNG THIÊN TAI

     Song song với việc thực hiện tốt nhiệm vụ sản xuất kinh doanh, Tập
đoàn luôn tích cực tham gia các hoạt động an sinh xã hội, hỗ trợ cộng
đồng, hướng về đồng bào vùng khó khăn, thiên tai, thể hiện truyền thống
tốt đẹp của người thợ mỏ “Kỷ luật và Đồng tâm”. 

    Đại diện cho cán bộ, công nhân viên, người lao động TKV, đồng chí Trần Hải
Bình - Phó Tổng giám đốc Tập đoàn đã trao kinh phí hỗ trợ 10 tỷ đồng đến Ủy
ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam nhằm chung tay cùng cả nước khắc
phục hậu quả, hỗ trợ đồng bào chịu thiệt hại nặng nề do bão số 10 gây ra.

    Phát biểu tại buổi tiếp nhận, Ủy viên Bộ Chính trị, Bí thư Trung ương Đảng,
Chủ tịch Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Đỗ Văn Chiến gửi lời
cảm ơn đến nghĩa cử, tấm lòng tương thân tương ái của tập thể cán bộ, công
nhân viên, người lao động TKV đã đồng hành cùng cộng đồng, chia sẻ khó khăn
với người dân vùng thiên tai. Khoản hỗ trợ 10 tỷ đồng sẽ được Mặt trận Tổ quốc
Việt Nam chuyển kịp thời đến các địa phương bị ảnh hưởng nặng, góp phần giúp
người dân ổn định đời sống, khôi phục sản xuất, tái thiết cơ sở hạ tầng sau bão.



Lãnh đạo Tập đoàn đã trǏc tiếp đến các tỉnh Cao Bằng, Thái Nguyên, Lạng Sơn và Lào Cai 
trao tổng số tiền 10 tǢ đồng để hỗ trƣ công tác khắc phǊc hậu quả thiên tai



KIỂM TRA SẢN XUẤT VÀ CÔNG TÁC KHẮC PHỤC HẬU QUẢ MƯA LŨ CỦA CÁC ĐƠN VỊ
TRỰC THUỘC TẬP ĐOÀN TẠI TỈNH THÁI NGUYÊN

    Ngày 16/10, Tổng Giám đốc Tập đoàn VǗ Anh Tuấn cǋng đoàn công tác Tập đoàn đi kiểm tra tình hình sản xuất và công tác
khắc phǊc hậu quả mǍa lǗ tại một số đơn vị trǏc thuộc Tập đoàn tại tỉnh Thái Nguyên. 

   Tại Công ty than Núi Hồng, Tổng Giám đốc Tập đoàn Vũ Anh Tuấn đã đi kiểm
tra tại Trạm tải cấp than cho Nhà máy nhiệt điện và khai trường mỏ Khánh
Hòa; nắm bắt tình hình khôi phục sản xuất sau mưa lũ, đồng thời chỉ đạo các
giải pháp đảm bảo công tác an toàn lao động, môi trường và ổn định sản xuất. 
    

   Tại Công ty CP Kim loại màu Thái Nguyên, đoàn công tác đã kiểm tra sản xuất
tại mỏ Núi Pháo, khu vực hồ thải quặng đuôi xã An Khánh; nghe báo cáo về
công tác khắc phục hậu quả mưa lũ, khôi phục sản xuất của đơn vị.

   Lãnh đạo Tập đoàn làm việc với Phân hiệu Đào tạo Việt Bắc, Trường Cao đẳng
Than - Khoáng sản Việt Nam, kiểm tra cơ sở vật chất, tình hình đào tạo, công tác
khắc phục thiệt hại sau mưa lũ; đồng thời chỉ đạo nhà trường đảm bảo an toàn cơ
sở vật chất, khôi phục hoạt động giảng dạy, chủ động phối hợp với các đơn vị vùng
để hỗ trợ công nhân, học viên bị ảnh hưởng. 
    Tổng Giám đốc Tập đoàn ghi nhận tinh thần khẩn trương, chủ động của các đơn
vị trong việc ứng phó và khắc phục hậu quả mưa lũ, nhanh chóng ổn định hoạt
động sản xuất, kinh doanh.



     Tổng Giám đốc yêu cầu các đơn vị tiếp tục rà soát, đánh giá toàn diện thiệt hại sau mưa lũ; tập trung đảm bảo an toàn mỏ, hồ
thải, công trình hạ tầng, không để phát sinh sự cố thứ cấp; đảm bảo an sinh, ổn định đời sống người lao động. Đồng thời, chỉ đạo
các đơn vị cần rút kinh nghiệm trong công tác phòng chống thiên tai, ứng phó mưa lớn cực đoan, chủ động các phương án
phòng ngừa, ứng phó trong thời gian tới.
     

    Cũng trong chương trình công tác, đoàn đến thăm hỏi, tặng quà hai gia đình công nhân thuộc Tổng công ty Công nghiệp mỏ
Việt Bắc và hai gia đình cán bộ công nhân viên của Phân hiệu Đào tạo Việt Bắc, Trường Cao đẳng Than - Khoáng sản Việt Nam
và Công ty CP Kim loại màu Thái Nguyên chịu nhiều thiệt hại bởi đợt mưa lũ vừa qua; chia sẻ, động viên tinh thần cán bộ, công
nhân viên các đơn vị sớm vượt qua khó khăn, ổn định cuộc sống và công việc.



TKV THAM DỰ HỘI NGHỊ KHOA HỌC QUỐC TẾ VIỆT NAM - BA LAN LẦN THỨ 8 

    Trong hai ngày 21-22/10, tại Trường Đại học Mỏ - Địa chất (HUMG),
Hội nghị Khoa học Quốc tế Việt Nam - Ba Lan lần thứ 8 (Viet - Pol
2025) diễn ra trong không khí trang trọng, hữu nghị và hợp tác. Tham
dự sự kiện, đoàn đại biểu Tập đoàn gồm đồng chí Nguyễn Anh Tuấn -
Thành viên Hội đồng thành viên Tập đoàn; đồng chí Nguyễn Văn Tuân
- Phó Tổng giám đốc Tập đoàn và đại diện lãnh đạo Viện Khoa học công
nghệ mỏ; Công ty CP Kim loại màu Thái Nguyên.

     Sự có mặt của Tập đoàn Công nghiệp Than - Khoáng sản Việt
Nam tại hội nghị thể hiện vai trò và cam kết của Tập đoàn trong
việc thúc đẩy hợp tác quốc tế, đặc biệt trong các lĩnh vực khai
khoáng, năng lượng xanh và phát triển bền vững. 



    Với chủ đề hướng tới phát triển năng lượng xanh, giảm phát thải và chuyển đổi số trong khai khoáng - địa chất, hội nghị ghi
nhận nhiều tham luận có giá trị khoa học và tính ứng dụng cao, tiêu biểu như các nghiên cứu về chuyển đổi carbon, lưu trữ
CO₂, khai thác mỏ ngoài khơi và xử lý tro xỉ trong kinh tế tuần hoàn. 
     

    Việc tham gia tích cực của TKV tại Hội nghị Viet - Pol 2025 khẳng định tầm nhìn và định hướng chiến lược của Tập đoàn
trong việc đẩy mạnh đổi mới công nghệ, chuyển đổi xanh và hội nhập quốc tế. Đây cũng là cơ hội để TKV mở rộng hợp tác với
các đối tác Ba Lan trong nghiên cứu, ứng dụng công nghệ hiện đại về khai thác, chế biến than, khoáng sản, nâng cao năng
suất, an toàn và thân thiện với môi trường. 
     Hội nghị Viet - Pol 2025 tiếp tục là diễn đàn khoa học quốc tế uy tín, góp phần thúc đẩy hợp tác khoa học, giáo dục giữa
Việt Nam và Ba Lan, đồng thời là minh chứng sinh động cho tình hữu nghị 75 năm bền chặt giữa hai quốc gia. Sự kiện sẽ tiếp
tục diễn ra vào ngày 23 - 24/10 tại Ninh Bình với nhiều hoạt động bên lề hội nghị chính. 



TINH GỌN - HIỆU QUẢ - BỀN VỮNG

     Tập đoàn mới đây đã tổ chức Hội nghị về kết quả rà soát mô hình tổ chức phòng ban, công trường, phân xưởng, định biên lao
động quản lý theo mô hình mẫu. 

    Với phương châm tái cấu trúc: “TKV: Tinh gọn - Hiệu quả -
Bền vững”, tập trung đổi mới, tinh gọn bộ máy, giảm đầu mối,
tinh giản lao động, nâng cao chất lượng, hiệu quả quản lý.
Sáp nhập, hợp nhất đơn vị, khắc phục chồng chéo chức năng,
thúc đẩy cải cách quản lý và chuyển đổi số. Đảm bảo cơ cấu
tổ chức được thiết kế phù hợp, gắn liền và phục vụ hiệu quả
cho việc thực hiện các mục tiêu chiến lược kinh doanh trong
từng giai đoạn phát triển của doanh nghiệp. Định hướng xây
dựng TKV trở thành một doanh nghiệp số với hệ thống quản
lý, sản xuất kinh doanh được số hóa và liên kết trên một nền
tảng đồng bộ, thống nhất, tạo dựng nền tảng vững chắc cho
sự phát triển bền vững thông qua việc áp dụng các phương
thức quản trị tiên tiến, hiện đại, linh hoạt…
     



    Tại hội nghị, đã có 27 ý kiến của các đơn vị, các Ban
chuyên môn Tập đoàn và Công đoàn TKV tập trung vào
3 nhóm vấn đề chính: mô hình, định biên, cơ chế chính
sách. Các đơn vị cũng khẳng định, thực hiện chủ trương
tái cấu trúc và mô hình mẫu của Tập đoàn, các đơn vị
đã tích cực thực hiện sáp nhập, sắp xếp tổ chức sản
xuất theo mô hình mẫu, giảm đầu mối đến 50%, tinh
giản lao động…, đồng thời, các đơn vị cũng đề nghị với
Tập đoàn giải quyết các khó khăn, vướng mắc, có các
chế độ chính sách hỗ trợ người lao động trong quá
trình sắp xếp tổ chức, tinh giản lao động…

     Kết luận hội nghị, Phó Tổng giám đốc Tập đoàn Trần Hải Bình ghi nhận, đánh giá cao Tổ công tác, Ban TCNS Tập đoàn
trong việc thực hiện, chuẩn bị nội dung cũng như các ý kiến phát biểu của các đơn vị. Hội nghị đã làm rõ hơn, sâu sắc hơn các
vấn đề liên quan đến công tác tái cơ cấu; đề nghị Tổ công tác tiếp thu đầy đủ các ý kiến tham gia, Ban TCNS hoàn thiện báo
cáo lãnh đạo Tập đoàn Đề án cơ cấu lại doanh nghiệp, sắp xếp tổ chức sản xuất. Quá trình thực hiện cần tạo đồng thuận về
chủ trương tái cơ cấu, gắn với ứng dụng khoa học công nghệ, cơ giới hóa, tự động hóa, chuyển đổi số, thực hiện mục tiêu nâng
cao năng suất, hiệu quả sản xuất kinh doanh, tinh gọn bộ máy, giảm lao động phụ trợ, nâng cao thu nhập, đời sống người lao
động, hoàn thành nhiệm vụ được Chính phủ giao cho Tập đoàn.



ĐẨY MẠNH PHONG TRÀO THI ĐUA LAO ĐỘNG SẢN XUẤT
 PHẤN ĐẤU HOÀN THÀNH KẾ HOẠCH

    Sáng ngày 20/10, Tổng Giám đốc Tập đoàn Vũ Anh Tuấn đã đi kiểm tra khai trường sản xuất than lộ thiên và làm việc với Công
ty CP Than Hà Tu về kết quả sản xuất kinh doanh 9 tháng đầu năm, nhiệm vụ các tháng còn lại năm 2025.

      Tổng Giám đốc Tập đoàn Vũ Anh Tuấn và đoàn công tác của Tập đoàn đã trực tiếp kiểm tra khai trường sản xuất than lộ thiên
Bắc Bàng Danh, đồng thời làm việc với Công ty CP Than Hà Tu về kết quả sản xuất, kinh doanh 9 tháng đầu năm và nhiệm vụ các
tháng còn lại năm 2025. Tại buổi làm việc, lãnh đạo và các Ban chuyên môn Tập đoàn đã chỉ đạo và tham gia với Công ty các nội
dung về thực hiện các chỉ tiêu kỹ thuật công nghệ; về cơ cấu chủng loại, phẩm cấp than; công tác tiêu thụ, bố trí kho than; hệ
thống cung cấp điện, công tác bơm thoát nước, xử lý bùn moong; về năng suất thiết bị; công tác tài chính; đảm bảo an toàn lao
động; bảo vệ an ninh trật tự, quản lý tài nguyên, môi trường…



    Phát biểu kết luận, Tổng Giám đốc Tập đoàn Vũ Anh
Tuấn chia sẻ với những khó khăn của Công ty và ghi
nhận những nỗ lực, cố gắng của Than Hà Tu trong sản
xuất, có nhiều chuyển biến tốt trong thực hiện kỹ thuật
công nghệ, hệ thống khai thác, hệ thống đường vận
chuyển, công tác phòng chống mưa bão, thực hiện điều
chỉnh giấp phép khai thác…

     Tổng Giám đốc Tập đoàn yêu cầu Công ty thực hiện nghiêm các ý kiến chỉ đạo, tham gia của các Phó Tổng Giám đốc Tập
đoàn và các Ban chuyên môn Tập đoàn; Công ty cần chủ động, quyết liệt trong công tác chỉ đạo, điều hành và báo cáo đề
xuất kịp thời với Tập đoàn để giải quyết các khó khăn, vướng mắc. Rà soát lại các chỉ tiêu kinh tế, kỹ thuật; có kế hoạch,
biện pháp thực hiện hoàn thành trong các tháng còn lại của năm 2025, đồng thời bám sát các cơ quan chức năng để hoàn
thành sớm điều chỉnh giấy phép khai thác. Chú trọng công tác quản lý kỹ thuật, phối hợp chặt chẽ giữa kỹ thuật và sản
xuất; tăng cường quản lý chi phí đầu vào, chi phí sản xuất, nhiên liệu, sửa chữa thường xuyên; chủ động năng lực sản xuất,
tăng cường quản lý thuê ngoài; đảm bảo an ninh trật tự, bảo vệ tài nguyên, ranh giới mỏ, đảm bảo an toàn lao động, môi
trường. Tiếp tục đẩy mạnh phong trào thi đua lao động sản xuất, phấn đấu hoàn thành kế hoạch Quý IV và cả năm 2025.



NỖ LỰC HOÀN THÀNH KẾ HOẠCH 
SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2025

    Vừa qua, đồng chí Nguyễn Huy Nam - Phó Tổng giám đốc Tập đoàn, Giám đốc Trung tâm Điều hành sản xuất tại Quảng Ninh cùng
các Ban chuyên môn Tập đoàn đã đi kiểm tra sản xuất than hầm lò và làm việc với Công ty Than Uông Bí.

    Đoàn công tác đã kiểm tra hiện trường sản xuất tại mức +131 Khu Đồng Vông và Lò chợ mức +131/180 vỉa 7 khu 4 Đồng Vông; tặng
quà động viên cán bộ công nhân viên, người lao động các Phân xưởng: K1, VTL1, TGN và làm việc với Công ty Than Uông Bí. 



    Thay mặt lãnh đạo Tập đoàn, Phó Tổng giám đốc Tập đoàn
Nguyễn Huy Nam phát biểu đánh giá cao tinh thần đoàn kết, sự
cố gắng nỗ lực của Ban lãnh đạo, tập thể cán bộ công nhân viên,
người lao động Công ty Than Uông Bí trong điều kiện nhiều còn
nhiều khó khăn. 

    Đồng chí đề nghị Ban lãnh đạo Công ty, các phòng ban, phân
xưởng tập trung cho sản xuất, hoàn thành các chỉ tiêu kỹ thuật
công nghệ, kế hoạch sản xuất, kinh doanh Qúy IV và cả năm
2025. Công ty tiếp tục quan tâm cải thiện điều kiện làm việc,
điều kiện đi lại cho người lao động, thực hiện vệ sinh công
nghiệp, môi trường; tăng cường thực hiện công tác an toàn vệ
sinh lao động, đặc biệt là công tác tuyên truyền, huấn luyện,
kiểm tra, thực hiện tự chủ an toàn. 

    Để chuẩn bị cho sản xuất, kinh doanh năm 2026 và các năm
tiếp theo, Công ty đẩy nhanh tiến độ các dự án đầu tư phát triển
mỏ, đẩy mạnh công tác đào lò, chuẩn bị diện sản xuất, đáp ứng
cho tăng sản lượng. 



TẬP TRUNG NGUỒN LỰC 
CHO CÁC DỰ ÁN TRỌNG ĐIỂM     Cuộc họp nhằm rà soát, đánh giá tiến độ triển khai các dự

án đầu tư trong năm 2025 và đưa ra định hướng trọng tâm
cho kế hoạch đầu tư năm 2026. Phó Tổng giám đốc Phan
Xuân Thủy nhấn mạnh, kế hoạch đầu tư năm tới cần bám
sát Chiến lược phát triển dài hạn của Tập đoàn, đặc biệt tập
trung vào các dự án mang tính đột phá, nâng cao năng lực
sản xuất, đảm bảo an toàn và phát triển bền vững.

   Các Ban chuyên môn Tập đoàn đã báo cáo chi tiết về danh
mục các dự án dự kiến triển khai trong năm 2026, bao gồm
các dự án đầu tư chiều sâu, đổi mới công nghệ khai thác, chế
biến than và khoáng sản, điện lực cũng như các dự án cơ sở
hạ tầng thiết yếu tại khu vực Quảng Ninh và các địa bàn
khác có hoạt động sản xuất kinh doanh của Tập đoàn.

   Phó Tổng giám đốc Phan Xuân Thủy yêu cầu các Ban
chuyên môn hoàn thiện kế hoạch đầu tư năm 2026 trên cơ
sở cân đối nguồn vốn hiệu quả, ưu tiên các dự án cấp bách
nhằm duy trì ổn định sản xuất, đảm bảo cung cấp than cho
nền kinh tế. Đồng thời, cần tăng cường công tác quản lý chất
lượng và tiến độ các dự án, đảm bảo tuân thủ nghiêm ngặt
các quy định về đầu tư xây dựng cơ bản. 

    Phó Tổng giám đốc Tập đoàn Phan Xuân Thủy vừa qua đã
chủ trì cuộc họp với các Ban chuyên môn về công tác xây
dựng kế hoạch đầu tư năm 2026. Cuộc họp được tổ chức theo
hình thức trực tiếp và trực tuyến tại 2 điểm cầu Hà Nội và
Trung tâm Điều hành sản xuất tại Quảng Ninh.



ĐẢM BẢO AN TOÀN - VỆ SINH LAO ĐỘNG TRONG SẢN XUẤT

    Phó Tổng Giám đốc Tập đoàn Nguyễn Văn Tuân vừa qua đã
chủ trì hội nghị triển khai các biện pháp đồng bộ, quyết liệt trong
công tác đảm bảo An toàn - Vệ sinh lao động. 

     Phát biểu tại hội nghị, Phó Tổng Giám đốc Tập đoàn Nguyễn
Văn Tuân chia sẻ với những khó khăn trong công tác an toàn vệ
sinh lao động và ghi nhận những cố gắng của Ban An toàn và
các Ban chuyên môn liên quan, của các đơn vị trong công tác an
toàn vệ sinh lao động, đã nỗ lực giảm thiểu tai nạn lao động và
sự cố trong thời gian vừa qua.

     Đồng thời, Phó Tổng Giám đốc Tập đoàn chỉ đạo các đơn vị tiếp tục thực hiện hiệu quả các biện pháp đảm bảo an toàn vệ sinh
lao động, đặc biệt là trong các tháng cuối năm. Giám đốc các đơn vị cần nâng cao vai trò trách nhiệm người đứng đầu trong công tác
an toàn vệ sinh lao động, quyết liệt trong chỉ đạo thực hiện đảm bảo an toàn vệ sinh lao động; tiếp tục thực hiện tốt công tác tuyên
truyền, huấn luyện, nâng cao nhận thức, ý thức trách nhiệm trong thực hiện quy trình kỹ thuật, biện pháp an toàn của cán bộ, công
nhân viên, người lao động; tăng cường công tác kiểm tra, phát hiện, ngăn ngừa các nguy cơ, chấn chỉnh, xử lý nghiêm các vi phạm;
đặc biệt lưu ý công tác thông gió, thoát nước, kiểm soát khí mỏ, phòng ngừa than tự cháy, phòng ngừa bục nước…, thực hiện mục
tiêu giảm thiểu tai nạn lao động, đảm bảo an toàn trong sản xuất.



KẾT QUẢ CÁC CHỈ TIÊU SẢN XUẤT, KINH DOANH THÁNG 10 VÀ KẾ HOẠCH THÁNG 11/2025 

    Kết quả thực hiện một số chỉ tiêu sản xuất, kinh doanh trong tháng 10/2025 

Than nguyên khai sản xuất 3,0 triệu tấn, bằng 102,9% kế hoạch tháng; Than tiêu thụ 3,0 triệu tấn, bằng 83,5% kế hoạch
tháng. 
Bốc xúc đất đá 12,1 triệu m3, bằng 104,39% kế hoạch tháng; Đào lò 24,5 ngàn mét, bằng 102,2% kế hoạch tháng. 
Sản xuất khoáng sản Alumin quy đổi 120 ngàn tấn; bằng 104,7% kế hoạch tháng; Đồng tấm 2,7 ngàn tấn, bằng 105,6% kế
hoạch tháng; Kẽm thỏi 810 tấn; Phôi thép 16,5 ngàn tấn, bằng 119,8% kế hoạch tháng. 
Sản xuất điện 572 triệu kWh, bằng 67,3% kế hoạch tháng. 
Sản xuất thuốc nổ 5,5 ngàn tấn, cung ứng thuốc nổ 7,2 ngàn tấn. Sản xuất 15 ngàn tấn, tiêu thụ 16 ngàn tấn Amon Nitrat. 
Doanh thu hợp nhất ước đạt 12,3 ngàn tỷ đồng. Nộp ngân sách Nhà nước ước đạt 1,3 ngàn tỷ đồng. 

    Một số chỉ tiêu chủ yếu kế hoạch tháng 11/2025 
Than nguyên khai sản xuất 3,35 triệu tấn, tiêu thụ than 4,7 triệu tấn. 
Bốc xúc đất đá 13,8 triệu m3, mét lò đào mới 25,2 ngàn mét. 
Sản xuất Alumina 113 ngàn tấn, đồng tấm 2,4 ngàn tấn, kẽm thỏi 800 tấn; phôi thép 16,0 ngàn tấn. 
Sản xuất điện 1,1 tỷ kWh. 
Sản xuất thuốc nổ 5,8 ngàn tấn, cung ứng thuốc nổ 8,5 ngàn tấn, tiêu thụ 11,5 ngàn tấn Amon Nitrat. 



CÔNG ĐOÀN TKV CÔNG ĐOÀN TKV   Kết quả hoạt động nổi bật trong tháng 10 năm 2025 

(1)  Tập huấn ứng dụng trí tuệ nhân tạo trong hoạt động truyền thông công đoàn. 

(2)  Quyên góp, ủng hộ đồng bào các tỉnh bị bão lũ khắc
phục hậu quả của thiên tai bằng hình thức chuyển khoản
trực tiếp tới tài khoản của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam. 



(3)  Sơ kết phong trào thi đua “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” trong nữ cán bộ công nhân viên, người lao động ngành Than - Khoáng
sản Việt Nam giai đoạn 2020 - 2025. 

(4)  Hỗ trợ kinh phí xây, sửa nhà Mái ấm Công đoàn cho công nhân lao động khó khăn. 



(6)  Các đơn vị tổ chức Đại hội Công đoàn bộ phận nhiệm kỳ 2025 - 2030 theo kế hoạch. 

(5)  Kiểm tra hoạt động khu tập thể
của các đơn vị sản xuất than hầm lò. 



Một số hoạt động nổi bật tháng 10 năm 2025   Một số hoạt động nổi bật tháng 10 năm 2025   ĐOÀN THANH NIÊN TKV ĐOÀN THANH NIÊN TKV 

    
    Ngày 10/10 tại Hà Nội, Đoàn thanh niên Tập đoàn tổ chức Đại
hội Đại biểu lần thứ VIII, nhiệm kỳ 2025 - 2030.   
    Giai đoạn 2020 - 2025, công tác Đoàn và phong trào thanh
niên Tập đoàn đã đạt nhiều kết quả nổi bật. Các cấp bộ Đoàn
đã làm tốt công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức, lối
sống. Phong trào hành động cách mạng được cụ thể hóa qua
hàng nghìn công trình, sáng kiến, góp phần quan trọng vào
việc hoàn thành thắng lợi nhiệm vụ chính trị, sản xuất - kinh
doanh của Tập đoàn. 
      Phát huy tinh thần dân chủ, đoàn kết, trách nhiệm, Đại hội
đã tiến hành bỏ phiếu bầu ra 23 đồng chí Uỷ viên Ban Chấp
hành Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Tập đoàn khóa VIII; Bầu Đoàn
Đại biểu dự Đại hội Đại biểu Đoàn Thanh niên Chính phủ lần
thứ I gồm đại biểu 09 chính thức và 02 đại biểu dự khuyết;
Đồng chí Nguyễn Văn Thuấn tiếp tục được tín nhiệm bầu giữ
chức danh Bí thư Đoàn thanh niên Tập đoàn khóa VIII, nhiệm
kỳ 2025 - 2030.  
      Với khẩu hiệu hành động “Đoàn kết - Chủ động - Sáng tạo-
Trách nhiệm - Hiệu quả”, tuổi trẻ TKV tiếp tục phát huy tinh
thần đoàn kết, trí tuệ, đổi mới và khát vọng cống hiến, góp
phần cùng Tập đoàn thực hiện thắng lợi mục tiêu “An toàn -
Phát triển - Hiệu quả - Bền vững”. 

(1) Đại hội đại biểu Đoàn TNCS HCM Tập đoàn CN Than - Khoáng sản Việt Nam lần thứ VIII, nhiệm kỳ 2025 - 2030   
      



(2) “Thắp sáng ước mơ” cho thiếu niên nhi đồng   
     Đoàn Thanh niên  Tập đoàn vừa qua phối hợp cùng Tỉnh
đoàn - Hội đồng đội tỉnh Thái Nguyên tổ chức chương trình
"Lồng đèn thắp sáng ước mơ" tại thôn Tổng Ngay, xã Bạch
Thông, tỉnh Thái Nguyên. Tại chương trình, Đoàn Thanh niên
Tập đoàn đã trao tặng 40 suất học bổng với tổng kinh phí 40
triệu đồng cho các em học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó
khăn đã nỗ lực vươn lên trong học tập. 

  (3) Chung tay sẻ chia với đồng bào chịu ảnh hưởng bởi
thiên tai 

    Phát huy tinh thần "tương thân tương ái", cùng  chung sức,
đồng lòng vượt qua khó khăn sau mưa bão. Trong không khí
trước Đại hội đại biểu Đoàn Thanh niên Tập đoàn lần thứ VIII,
Đoàn Thanh niên Tập đoàn đã tổ chức chương trình quyên góp,
ủng hộ đồng bào chịu thiệt hại do bão, lũ gây ra. Tại chương
trình, các đồng chí đại biểu đã tham gia quyên góp, ủng hộ với số
tiền hơn 32 triệu đồng. Món quà tuy nhỏ nhưng sẽ là nguồn
động viên, tiếp thêm sức mạnh cho đồng bào vượt qua khó khăn,
sớm ổn định cuộc sống. 



(4) 03 đoàn viên thanh niên được vinh danh “Đảng viên trẻ tiêu biểu trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức,
phong cách Hồ Chí Minh” 

     Tại Lễ tuyên dương “Đảng viên trẻ tiêu biểu trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” chào mừng Đại
hội Đảng bộ Chính phủ lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030, Đoàn Thanh niên Tập đoàn vinh dự  có 03 đồng chí đoàn viên thanh niên
được Đoàn Thanh niên Chính phủ tuyên dương trên tổng số 95 Đảng viên trẻ tiêu biểu: 
     (i) Đồng chí Nguyễn Thành Nam - Uỷ viên Ban Chấp hành Đoàn Thanh niên Tập đoàn, Bí thư Đoàn Công ty Tuyển Than Hòn Gai. 
    (ii) Đồng chí Nguyễn Quang Thuận - Phó Trưởng phòng Tổ chức hành chính, Công ty Hoá chất mỏ Thái Bình, Tổng Công ty Công
nghiệp Hoá chất mỏ. 
     (iii) Đồng chí Đặng Công Minh - Công nhân Phân xưởng Khai thác 20, Công ty Than Uông Bí. 
    Các đồng chí là những đảng viên trẻ xuất sắc, đại diện cho tuổi trẻ Đoàn Thanh niên Tập đoàn trong hoạt động Đoàn và phong trào
thanh niên, có nhiều thành tích trong lao động sản xuất, góp phần xây dựng đơn vị nói riêng và Tập đoàn Công nghiệp Than - Khoáng
sản việt Nam nói chung phát triển bền vững. 



HỌC VÀ LÀM THEO BÁC HỌC VÀ LÀM THEO BÁC 

Bài học kinh nghiệm
Từ câu chuyện kể trên, chúng ta
có thể thấy Bác đã giữ trọn lời
hứa của mình ngay với cả một
em bé. Điều đó chứng tỏ Bác vô
cùng coi trọng chữ tín. Đúng
vậy, giữ chữ tín là một trong
những phẩm chất cao quý, tốt
đẹp mà ai trong chúng ta cũng
cần phải rèn luyện để có được.

    Hồi ƥ Pác Bó, Bác Hồ sống rất chan hòa vƢi mọi ngǍƤi. Một hôm đǍƣc tin Bác đi công
tác xa, một trong nhǒng em bé thǍƤng ngày quấn quǜt bên Bác chạy đến cầm tay Bác
thǍa:
   - Bác ơi, Bác đi công tác về nhƢ mua cho cháu một chiếc vòng bạc nhé!
Bác cǁi xuống nhìn em bé âu yếm, xoa đầu em khẽ nói:
   - Cháu ƥ nhà nhƢ ngoan ngoãn, khi nào Bác về Bác sẽ mua tặng cháu.
Nói xong Bác vẫy chào mọi ngǍƤi và đi.
   Hơn hai năm sau Bác quay trƥ về, mọi ngǍƤi mǐng rƦ ra đón Bác. Ai cǗng vui mǐng
xǁm xít hỏi thăm sǎc khỏe Bác, không một ai còn nhƢ đến chuyện năm xǍa. Bỗng Bác
mƥ tǁi lấy ra một chiếc vòng bạc mƢi tinh trao tận tay em bé - bây giƤ đã là một cô bé.          
Cô bé và mọi ngǍƤi cảm động đến rơi nǍƢc mắt. Bác nói:
   - Cháu nó nhƤ mua tǎc là nó thích lắm, mình là ngǍƤi lƢn đã hǎa thì phải làm đǍƣc,
đó là “chǒ tín”. Chǁng ta cần phải giǒ trọn niềm tin vƢi mọi ngǍƤi.

GIỮ LỜI HỨA GIỮ LỜI HỨA 



   Một ngày tháng 7/1967 ƥ Hà Nội, đồng chí Mai Văn Bộ đǍƣc Bác Hồ gọi
đến mƤi cơm tiễn chân trǍƢc khi đồng chí lên đǍƤng đi Paris nhận nhiệm vǊ
Tổng đại diện Chính phǌ ta bên cạnh Chính phǌ Pháp.
   Trong bǒa cơm, Bác kể chuyện về khu Luǜcxămbua, Môngpacnát, nơi Bác
có nhiều kǢ niệm. Bác nói Bác rất yêu Paris, Paris đã dạy cho NgǍƤi nhiều
điều…
   Bỗng tiếng còi báo động rǁ lên. Một chiến sĩ bảo vệ yêu cầu Bác và các đồng
chí khác xuống hầm. Ít phǁt sau đã nghe tiếng đạn nổ.
   - ThǍa Bác, tác chiến báo cáo chǁng nó đánh cầu Long Biên. MƤi Bác vào
hầm trǁ ngay cho.
   Bác quay lại đồng chí Bộ, nói:
   - Bác già rồi, chẳng bom đế quốc nào ném đâu. Chǁ còn trẻ, chǁ cần vào
hầm trǁ ẩn trǍƢc.
   Rồi Bác đẩy đồng chí Bộ đi trǍƢc, sau đó đến đồng chí Phạm Văn Đồng,
đồng chí cảnh vệ. Bác là ngǍƤi vào hầm trǁ ẩn sau cǋng.

CHÚ CÒN TRẺ CHÚ VÀO HẦM TRƯỚC ĐICHÚ CÒN TRẺ CHÚ VÀO HẦM TRƯỚC ĐI

Bài học kinh nghiệm
Câu chuyện nói lên đức tính
nhân ái, quý trọng nghĩa tình của
Bác, không lùi bước trước mọi
hiểm nguy, gian khổ, không ngại
hy sinh bản thân mình, luôn nghĩ
đến đồng đội, bảo vệ đồng đội.
Tác phong của Bác rất quần
chúng, gần gũi với mọi người,
những lời dạy của Bác thật giản
dị nhưng vô cùng sâu sắc. 



    Một đêm mǋa đông năm 1951, gió bấc tràn về mang theo nhǒng hạt mǍa lâm
thâm làm cho khí trƤi càng thêm lạnh giá. Thung lǗng bản Ty co mình lại trong yên
giấc, trǐ một ngôi nhà sàn nhỏ còn phát ra ánh sáng. Ở đây, Bác vẫn thǎc, vẫn làm
việc khuya nhǍ bao đêm bình thǍƤng khác. Bỗng cánh cǑa nhà sàn hé mƥ, bóng Bác
hiện ra. Bác bǍƢc xuống cầu thang, đi thẳng về phía gốc cây, chỗ tôi đang đǎng gác.
- Chǁ làm nhiệm vǊ ƥ đây có phải không?
- ThǍa Bác, vâng ạ!
- Chǁ không có áo mǍa?
Tôi ngập ngǐng nhǍng mạnh dạn đáp:
- Dạ thǍa Bác, cháu không có ạ!
Bác nhìn tôi tǐ đầu đến chân ái ngại:
- Gác đêm, có áo mǍa, không ǍƢt, đƦ lạnh hơn…
Sau đó, Bác tǐ tǐ đi vào nhà, dáng suy nghĩ…
Một tuần sau, anh Bảy cǋng mấy ngǍƤi nǒa đem đến cho chǁng tôi 12 chiếc áo dạ
dài chiến lƣi phẩm. Anh nói:
- Bác bảo phải cố gắng tìm áo mǍa cho anh em. Hôm nay có mấy chiếc áo này,
chǁng tôi mang lại cho các đồng chí. ĐǍƣc một chiếc áo nhǍ thế này là một điều quǜ,
nhǍng đối vƢi chǁng tôi còn quǜ giá và hạnh phǁc hơn khi Bác trǏc tiếp chăm lo, săn
sóc vƢi cả tấm lòng yêu thǍơng cǌa một ngǍƤi cha.

Bài học kinh nghiệm 
Câu chuyện là tình yêu thương
ân cần của Bác dành cho những
cán bộ phục vụ quanh mình. Dù
bận trăm công nghìn việc,
nhưng khi thấy người chiến sĩ
cảnh vệ canh gác dưới chân lán
bị ướt và lạnh, Bác đã đôn đốc
quân nhu nhanh chóng tìm áo
ấm cho các anh. Chỉ một chiếc
áo nhưng đã làm ấm cơ thể, ấm
lòng anh chiến sĩ và hàng triệu
triệu con tim người Việt.

CHIẾC ÁO ẤMCHIẾC ÁO ẤM
































































