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CÔNG ĐOÀN CÔNG TY CỔ PHẦN THAN - ĐIỆN NÔNG SƠN
ĐẨY MẠNH VAI TRÒ ĐẠI ĐOÀN KẾT

Đại đoàn kết toàn dân tộc chính là tư tưởng cơ bản, nhất quán và xuyên suốt trong quá trình dựng nước và giữ nước của dân tộc Việt Nam ta từ ngàn đời. Trong công cuộc kháng chiến chống Pháp và đế quốc Mỹ, tư tưởng của Bác đã chứng minh rõ, đại đoàn kết toàn dân tộc là vấn đề có ý nghĩa chiến lược, là nhân tố cơ bản quyết định thắng lợi của cách mạng Việt Nam. Đoàn kết là lực lượng mạnh nhất; đoàn kết là sức mạnh vô địch, là then chốt của sự thành công. 
Đại đoàn kết toàn dân tộc là truyền thống quý báu, là đường lối chiến lược quan trọng, xuyên suốt của Đảng; là nguồn sức mạnh to lớn, nhân tố quyết định thắng lợi sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Nền tảng vững chắc của đại đoàn kết toàn dân tộc là liên minh giữa giai cấp công nhân - nông dân và đội ngũ trí thức do Đảng lãnh đạo, là mối quan hệ bền chặt giữa Đảng và nhân dân, niềm tin của nhân dân đối với Đảng, Nhà nước và chế độ, là đoàn kết trong Đảng, đoàn kết giữa các giai tầng xã hội, giữa cộng đồng các dân tộc Việt Nam, giữa đồng bào theo tôn giáo và không theo tôn giáo, giữa người theo các tôn giáo khác nhau, giữa người Việt Nam ở trong và ngoài nước, là đoàn kết giữa nhân dân Việt Nam và nhân dân yêu chuộng hòa bình, tiến bộ trên thế giới.
Để giành được độc lập, dân tộc Việt Nam đã phải đối mặt với những thử thách vô cùng gian nan và nhiều hy sinh mất mát. Sinh thời, Chủ tịch Hồ Chí Minh luôn nhấn mạnh vai trò, sứ mệnh, sức mạnh của tinh thần đoàn kết, đại đoàn kết toàn dân tộc. Người khẳng định: “Đại đoàn kết tức là trước hết phải đoàn kết đại đa số nhân dân, mà đại đa số nhân dân ta là công nhân, nông dân và các tầng lớp nhân dân lao động khác. Suốt những năm kháng chiến trường kỳ chống thực dân, đế quốc, chúng ta đã chứng kiến sự hy sinh vô bờ bến của bao thế hệ người dân Việt Nam. Từ đồng bằng đến miền núi, từ thành thị đến nông thôn, lòng yêu nước và tinh thần chiến đấu chống ngoại xâm đã kết nối mọi người dân, dù họ là ai, từ đâu đến, thành một khối liên kết bền chặt cùng chung một ý chí, một mục tiêu và lý tưởng phất cao ngọn cờ độc lập, giải phóng dân tộc… Từ sự lãnh đạo sáng suốt của Đảng, đến sự đồng lòng của nhân dân mọi tầng lớp, mọi vùng miền, khối đại đoàn kết đã tạo ra một sức mạnh vô địch, đưa Việt Nam vượt qua mọi khó khăn, chiến thắng mọi kẻ thù.
Từ sau Cách mạng tháng Tám thành công đến nay, Đảng, Nhà nước ta đã ban hành nhiều chủ trương, chính sách, pháp luật về dân tộc, tôn giáo, các giai tầng như: thanh niên, công nhân, nông dân, trí thức, văn nghệ sĩ, người Việt Nam ở nước ngoài... nhằm khơi dậy, phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc trong sự nghiệp xây dựng, bảo vệ và phát triển đất nước. Theo đó mỗi cán bộ, đảng viên là những người tiên phong, gương mẫu, nêu cao tinh thần đoàn kết, là sợi chỉ liên kết khối đoàn kết tại chi bộ, tại nơi làm việc, tại nơi cư trú…..tạo ra khối đoàn kết lớn lao góp phần vào khối đại đoàn kết dân tộc.
Trong công cuộc đổi mới đất nước, đường lối, chủ trương của Ðảng, Nhà nước về đại đoàn kết toàn dân tộc ngày càng được hoàn thiện và thể chế hóa bằng các chính sách, pháp luật. Các cấp ủy Đảng ngày càng nhận thức rõ hơn về vai trò và trách nhiệm trong việc thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế, xã hội, đảm bảo an ninh quốc phòng. Các tầng lớp nhân dân đã nỗ lực chung sức, chung lòng cùng cấp ủy Ðảng, Nhà nước vượt qua khó khăn, thử thách, giữ vững sự ổn định chính trị, phát triển kinh tế-xã hội, bảo đảm an sinh xã hội và tiếp tục nâng cao vị thế của Việt Nam trên trường quốc tế. Thực tiễn cho thấy, cùng với thành tựu to lớn về phát triển kinh tế - xã hội và gần 40 năm thực hiện công cuộc đổi mới dưới sự lãnh đạo của Đảng, sự nghiệp đại đoàn kết toàn dân tộc đã đạt được nhiều kết quả quan trọng, toàn diện. Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội, các hội quần chúng tiếp tục phát huy vai trò là nòng cốt chính trị trong tổ chức vận động, tập hợp, quy tụ các tầng lớp nhân dân, tạo sự thống nhất và đồng thuận ngày càng cao trong xã hội; có nhiều đổi mới về nội dung và phương thức hoạt động, triển khai sâu rộng và nâng cao chất lượng các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động; sâu sát với cơ sở; đa dạng hóa hình thức vận động nhân dân, lấy lợi ích hợp pháp, chính đáng của các thành viên, đoàn viên, hội viên và nhân dân làm trọng tâm, góp phần giải quyết nhiều vấn đề phức tạp nảy sinh trong quá trình phát triển
Tinh thần đoàn kết của nhân dân Việt Nam được thể hiện rất rõ khi đất nước rơi vào những khó khăn, mất mát, đại dịch hay thiên tai bão lụt. Chính trong những giây phút ấy, tính nhân văn của người Việt Nam được lan tỏa rộng khắp và tinh thần đại đoàn kết dân tộc theo tư tưởng Hồ Chí Minh tiếp tục được phát huy. Cụ thể là:
- Trong dịch bệnh Đảng và Nhà nước luôn đặt sức khỏe của người dân lên trên hết, sẵn sàng hy sinh lợi ích kinh tế trước mắt để bảo vệ sức khỏe, tính mạng của người dân. Khi thế giới ở nơi này, nơi khác còn chưa có sự chuẩn bị, còn chần chừ chọn lựa giữa bảo vệ sức khỏe và bài toán kinh tế thì đất nước Việt Nam ta đã sẵn sàng hành động. Nhiều cơ quan, đơn vị, tổ chức, doanh nghiệp, cá nhân ủng hộ cho quỹ phòng, chống dịch Covid-19. Những tấm lòng, sự đoàn kết, sự sẻ chia của các tầng lớp nhân dân, những tấm gương nhân ái, người tốt, việc tốt ở khắp các địa phương của cả nước nhường cơm, xẻ áo, miếng khi đói và gói khi no. Chính vì tinh thần ấy đã được nhân rộng, góp phần lan tỏa tinh thần đoàn kết, góp sức cho cuộc chiến đẩy lùi dịch Covid-19. Chứng minh cho thế giới thấy được sự nỗ lực, quyết tâm và tinh thần đoàn kết của người Việt.
- Trong những cơn bão lũ vừa qua, nhiều ngôi nhà bị hư hỏng, cuốn trôi, vùi lấp, những đứa trẻ bỗng dưng mồ côi cha mẹ, một người đàn ông bỗng chốc mất hết người thân chỉ sau một đêm cơn bão…. chính trong những ngày gánh chịu thiên tai, đau thương đó, tình người lại được sẻ chia và nhân lên gấp bội, tinh thần đoàn kết của người Việt lại được thắp lên mạnh mẽ, tương trợ, giúp đỡ lẫn nhau không quản ngại khó khăn vất vả. Mọi nguồn lực đều được tập trung cho các địa phương chịu ảnh hưởng của bão lũ. Nhiều hoạt động quyên góp cứu trợ đã diễn ra trên khắp cả nước. Từng đoàn cứu trợ mang theo nhu yếu phẩm, lương thực và tiền hỗ trợ đến với những người dân đang phải gánh chịu mất mát trong cơn bão lũ. Những tỉnh bị thiệt hại ít hỗ trợ tỉnh thiệt hại nhiều theo tinh thần “tương thân tương ái” “lá rách ít đùm lá rách nhiều” đã phần nào xoa dịu những mất mát mà người dân chịu ảnh hưởng nặng nề của cơn bão đang phải trải qua. Chính quyền địa phương, các lực lượng công an, quân đội, hay những ngành như điện, nước, công ty cây xanh… đều căng mình khắc phục hậu quả của bão lũ. Nhiều câu chuyện đẹp và cảm động đã được lan tỏa...  Qua đó chúng ta càng thấy ý nghĩa sâu sắc và giá trị nhân văn lớn lao từ những quyết sách của Đảng và Nhà nước, từ sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị, của các bộ, ngành chức năng và nhân dân… . Thời gian sẽ trôi đi, những đau thương, mất mát do mẹ thiên nhiên mang lại sẽ được hàn gắn bằng tình người, bằng vòng tay nhân ái và bằng tinh thần đùm bọc bao đời nay của con hồng cháu lạc. Hình ảnh những ngôi nhà mới khang trang, hiện đại, điều kiện sống của những người dân được cải thiện từ sự chung tay của các nhà hảo tâm, các tổ chức, đoàn thể và nhân dân cả nước là minh chứng sống cho sức mạnh của đại đoàn kết, là những hình ảnh thật đẹp, thật ấm áp và sinh động về tinh thần đoàn kết, tương thân tương ái của người dân Việt Nam. 
- Không chỉ trong chiến tranh hay thiên tai, hỏa hoạn, mà hàng ngày có hàng triệu nhà hảo tâm vẫn âm thầm, miệt mài hỗ trợ, giúp đỡ hàng triệu người dân có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, không nơi nương tựa cải thiện điều kiện sống, học tập và sinh hoạt.
 Trong bối cảnh phát triển kinh tế thị trường, hội nhập quốc tế ngày càng sâu rộng, việc phát huy sức mạnh đại đoàn kết trong môi trường doanh nghiệp lại càng trở nên thiết yếu, và Tổ chức Công đoàn chính là hạt nhân trung tâm của khối đoàn kết đó. Công đoàn cơ sở trong doanh nghiệp không chỉ đơn thuần là tổ chức đại diện cho người lao động mà còn là cầu nối quan trọng giữa người lao động (NLĐ) và người sử dụng lao động (NSDLĐ).
Tại Công ty cổ phần Than - Điện Nông Sơn-TKV, dưới sự lãnh đạo của Đảng ủy, Ban giám đốc, Công đoàn Công ty cổ phần than điện Nông Sơn đã phát huy vai trò và nhiệm vụ chính trị của mình. Đó là: 
- Công đoàn Công ty đã đoàn kết giữa các đoàn viên, người lao động, là nơi tập hợp, giáo dục, động viên NLĐ vượt qua khác biệt về vùng miền, trình độ, kinh nghiệm để đồng lòng, nhất quán và quyết tâm hoàn thành các mục tiêu sản xuất kinh doanh, chính trị được giao và bảo vệ lợi ích tập thể đoàn viên, người lao động (người lao động hăng say thi đua sản xuất, nhiều năm liền đều hoàn thành vượt mức kế hoạch giao; NLĐ hỗ trợ giúp đỡ nhau trong công việc; các chế độ của NLĐ được các cấp, đoàn thể quan tâm và  giải quyết kịp thời….)
 Công đoàn cùng doanh nghiệp xây dựng quan hệ lao động hài hòa, ổn định và tiến bộ. Mối quan hệ này dựa trên sự tôn trọng, chia sẻ thông tin và cùng nhau giải quyết các vấn đề liên quan đến sản xuất, kinh doanh, và đời sống của NLĐ. Đời sống của người lao động ngày càng được nâng cao  cả về vật chất lẫn tinh thần (thu nhập năm sau cao hơn năm trước, nhiều hoạt động văn hóa thể thao, các chương trình nhân dịp các ngày lễ, sự kiện được tổ chức thu hút đông đảo đoàn viên- NLĐ tham gia: các hoạt động giao lưu tennis, bikeball, bóng đá, bóng chuyền, Tết thiếu nhi, trung thu, tuyên dương khen thưởng các cháu là con CBCNV có thành tích cao trong học tập, các đợt đi tham quan - du lịch, điều dưỡng- phục hồi sức khỏe, tết sum vầy….), Ban lãnh đạo Công ty và tổ chức Công đoàn luôn quan tâm, thăm hỏi người lao động mỗi khi ốm đau, hiếu hỉ, thăm các gia đình có hoàn cảnh khó khăn,  phát huy tinh thần cao đẹp của  đoàn viên- NLĐ là những đợt quyên góp hỗ trợ gia đình và bản thân những người lao động có hoàn cảnh khó khăn, bị bệnh hiểm nghèo….Đặc biệt hơn nữa, hàng năm từ lãnh đạo, Công đoàn cấp trên đến lãnh đạo, Công đoàn Công ty đã chung tay xây, sửa hàng chục ngôi nhà cho người lao động có hoàn cảnh khó khăn với tổng kinh phí hàng tỷ đồng…. góp phần nâng cao chất lượng đời sống tinh thân và cải thiện đời sống vật chất cho người lao động. Đây không chỉ là hoạt động đầy ý nghĩa nhân văn của người thợ mỏ Tập đoàn than khoáng sản Việt Nam nói chung và Công ty cổ phần than điện Nông Sơn nói riêng mà còn là một hoạt động góp phần cùng địa phương thực hiện chương trình xóa nhà tạm, nhà dột nát; hỗ trợ, đồng hành cùng địa phương phát triển. Từ đó người lao động vui mừng, phấn khởi, có động lực vươn lên trong cuộc sống, tích cực lao động sản xuất góp phần vào sự phát triển chung của toàn Tập đoàn, của Tổng công ty Điện lực và Công ty cổ phần than điện Nông Sơn, góp phần phát triển kinh tế xã hội tại địa phương nơi cư trú.
Công đoàn đã xây dựng và ban hành các chương trình, kế hoạch hoạt động theo các nội dung chuyên sâu: chương trình công tác chung của Công đoàn công ty, kế hoạch công tác của UBKT, Của Ban nữ công, của tuyên giáo, văn phòng.... Công ty đảm bảo công ăn việc làm và thu nhập ổn định cho đoàn viên, người lao động. Toàn bộ đoàn viên, người lao động được trang bị bảo hộ lao động và đảm bảo điều kiện làm việc, an toàn lao động. Công đoàn phối hợp với Công ty tổ chức nhiều hoạt động, chương trình chăm lo cho lao động nữ. Thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở và đối thoại với người lao động, tiếp công dân. Xây dựng mối đoàn kết gắn bó trong toàn công ty, phấn đầu hoàn thành nhiệm vụ sản xuất kinh doanh năm 2025.
Qua công tác công đoàn, nhiều gương mặt điển hình, tiên tiến được tuyên dương, khen thưởng và ngày càng được nhân rộng; nhiều đoàn viên ưu tú được giới thiệu đi bồi dưỡng lý luận chính trị và kết nạp đảng. Tất cả các công đoàn viên đều chú trọng rèn luyện đạo đức, ý thức kỷ luật lao động, tinh thần đoàn kết và trách nhiệm xã hội… đây cũng là nền tảng hình thành những phẩm chất cần thiết để trở thành đảng viên gương mẫu để xứng đáng là đảng viên Đảng Cộng sản Việt Nam.
Cùng với sứ mệnh của giai cấp công nhân, Công đoàn Công ty cổ Phần than điện Nông Sơn cũng mang sứ mệnh xây dựng giai cấp công nhân Việt Nam hiện đại. Công đoàn Công ty đã, đang và sẽ tiếp tục phát huy vai trò hạt nhân đoàn kết; có kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng về kiến thức pháp luật, kỹ năng thương lượng, đối thoại để cán bộ Công đoàn thực sự là người đại diện có bản lĩnh, tâm huyết, đủ năng lực; áp dụng công nghệ, đa dạng hóa hình thức tuyên truyền, tập hợp, tạo sự hấp dẫn để thu hút đoàn viên, đặc biệt là đoàn viên trẻ; đổi mới mạnh mẽ mô hình tổ chức, nội dung, phương thức hoạt động của công đoàn phù hợp với cơ cấu lao động, nhu cầu, nguyện vọng của công nhân và yêu cầu hội nhập quốc tế”. Thực hiện nghị quyết số 43-NQ/TW, triển khai thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ, đặc biệt là xây dựng các chương trình phúc lợi dài hạn; tập trung chăm lo, hỗ trợ toàn diện cho đoàn viên, người lao động. 
Phát huy sức mạnh đại đoàn kết trong Công ty cổ phần Than - Điện Nông Sơn thông qua vai trò của tổ chức Công đoàn là một yếu tố sống còn để Công ty phát triển bền vững. Khi NLĐ thực sự đoàn kết, đồng lòng, tin tưởng vào tổ chức đại diện và đồng hành cùng Công ty, họ sẽ trở thành nguồn lực vô tận, giúp Công ty vượt qua mọi thách thức, góp phần vào sự phát triển chung Công ty và là hạt nhân góp phần góp vào sự phát triển của địa phương và đất nước./.

