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NHIỆT ĐIỆN ĐÔNG TRIỀU - TKV TIẾP NỐI TRUYỀN THỐNG CÁCH MẠNG VÙNG MỎ, PHÁT HUY BẢN LĨNH CÔNG NHÂN 
NGÀNH THAN - ĐIỆN MIỀN ĐÔNG BẮC

Tám mươi năm đã trôi qua kể từ mùa thu lịch sử năm 1945, khi Cách mạng Tháng Tám thành công và Bản Tuyên ngôn Độc lập của Chủ tịch Hồ Chí Minh vang lên, khai sinh nước Việt Nam Dân chủ Cộng hòa. Trong dòng chảy lịch sử ấy, vùng mỏ Đông Bắc - Quảng Ninh đã trở thành biểu tượng tinh thần của giai cấp công nhân Việt Nam, nơi hun đúc tinh thần“Kỷ luật và Đồng tâm”. Khẩu hiệu ấy không chỉ là lời hứa son sắt, mà còn là ngọn đèn soi sáng dẫn đường, giúp các thế hệ công nhân mỏ vượt qua gian khổ, thử thách và hoàn thành sứ mệnh lịch sử của mình.
Ngày nay, Công ty Nhiệt điện Đông Triều - TKV không chỉ tiếp nối truyền thống ấy, mà còn phát triển thành một hình mẫu của công nhân ngành than - điện miền Đông Bắc hiện đại. Công ty không chỉ đảm bảo sản xuất điện năng, phục vụ phát triển kinh tế và an ninh năng lượng quốc gia, mà còn tiên phong trong đổi mới công nghệ, bảo vệ môi trường, phát triển bền vững và nuôi dưỡng những giá trị đạo đức nghề nghiệp cho thế hệ trẻ.
Truyền thống cách mạng của vùng mỏ Quảng Ninh là một di sản vô giá, hun đúc tinh thần thép cho nhiều thế hệ công nhân. Ngay từ những năm 1930, khi tiếng súng cách mạng còn le lói ở nhiều nơi, những người thợ mỏ nơi đây đã dũng cảm đứng lên đấu tranh chống áp bức, làm vang vọng khẩu hiệu bất hủ “Kỷ luật và Đồng tâm”. Khẩu hiệu ấy đã trở thành ngọn lửa dẫn đường, thắp sáng bản lĩnh, ý chí kiên trung và tinh thần đoàn kết của công nhân mỏ trong mọi hoàn cảnh, từ những ngày làm việc trong điều kiện nguy hiểm tại các hầm lò, đến các phong trào đấu tranh đòi quyền lợi chính đáng.
Những giai đoạn kháng chiến chống Pháp, chống Mỹ, hay các phong trào cải thiện điều kiện làm việc trong các mỏ than, đều in đậm dấu ấn của những con người kiên cường. Ông Lê Văn Hạnh, nguyên công nhân lò hơi mỏ than Mông Dương, từng chia sẻ: “Trong điều kiện tối tăm và nguy hiểm, khẩu hiệu ‘Kỷ luật và Đồng tâm’ là kim chỉ nam. Không ai bỏ ai, và tất cả đều vì nhau, vì Tổ quốc.” Chính tinh thần ấy đã hun đúc nên những giá trị đạo đức nghề nghiệp, tinh thần sáng tạo, đoàn kết và kiên trung - vốn được thừa hưởng đến ngày nay tại Công ty Nhiệt điện Đông Triều.
Ngày nay, trong các phân xưởng hiện đại của Công ty, tinh thần ấy vẫn vang vọng. Nó thôi thúc mỗi người công nhân giữ vững kỷ luật, đồng tâm hợp lực, sống xứng đáng với truyền thống vẻ vang của cha anh. Tinh thần này không chỉ biểu hiện trong công việc hằng ngày mà còn thấm đẫm trong các phong trào thi đua lao động, sáng kiến cải tiến kỹ thuật, và trong từng ca trực phòng chống thiên tai.
Để truyền thống ấy được nối dài và phát huy, vai trò lãnh đạo của Ban Giám đốc và Đảng bộ Công ty là yếu tố then chốt. Từ hoạch định chiến lược sản xuất, tổ chức cán bộ, đến triển khai phong trào thi đua, dấu ấn của Đảng bộ in đậm trong từng hoạt động. Chính sự lãnh đạo này đã biến nghị quyết, chỉ đạo từ Tập đoàn Than - Khoáng sản Việt Nam thành hành động cụ thể, khơi dậy tinh thần trách nhiệm và sáng tạo trong từng cán bộ, công nhân viên.
Các phong trào như “Lao động giỏi - Lao động sáng tạo”, “Xanh - Sạch - Đẹp, bảo đảm an toàn vệ sinh lao động”, hay các hội thảo về tái chế tro xỉ đều hiện thực hóa phương châm sản xuất gắn với phát triển bền vững, công nghiệp hòa hợp với môi trường. Nhờ vậy, Đảng bộ không chỉ là người dẫn đường mà còn là động lực tạo ra sức mạnh tập thể trong mọi hoạt động sản xuất.
Ông Nguyễn Đức Sơn - Phó Giám đốc Công ty - là minh chứng sống động: “Chúng tôi luôn hướng tới việc kết hợp sản xuất với bảo vệ môi trường. Mỗi sáng kiến dù nhỏ, mỗi giải pháp kỹ thuật đều góp phần nâng cao năng lực vận hành và bảo vệ cộng đồng.” Chính nhờ vai trò lãnh đạo này, công ty đã triển khai hiệu quả các dự án đổi mới công nghệ, nâng cao năng suất lao động, đồng thời giữ vững mục tiêu phát triển bền vững.
Nhờ sự lãnh đạo của Đảng bộ, Ban Giám đốc của Công ty với tinh thần đoàn kết, Công ty đạt được những thành tựu ấn tượng trong sản xuất. Năm 2024, sản lượng điện đạt 3,2 tỷ kWh, cao nhất trong 12 năm vận hành. Sang quý I/2025, dù tổ máy số 2 phải tạm dừng 14 ngày để bảo dưỡng, công ty vẫn hoàn thành gần 840 triệu kWh, vượt 110% kế hoạch, đem lại hơn 1.100 tỷ đồng doanh thu.
Giám đốc Nguyễn Đình Tuấn trong bất cứ hoàn cảnh nào, luôn có mặt, đồng cam cộng khổ cùng anh em, vừa chỉ huy vừa trực tiếp kiểm tra các vị trí sản xuất. Những con số này không chỉ minh chứng cho năng lực quản trị mà còn phản ánh tinh thần sáng tạo, bền bỉ và khả năng thích ứng linh hoạt của tập thể công nhân Đông Triều.
Bên cạnh đó, các sáng kiến cải tiến kỹ thuật, từ tối ưu hóa vận hành tổ máy đến nâng cấp hệ thống thiết bị, đã giúp công ty tiết kiệm năng lượng, giảm chi phí sản xuất và hạn chế phát thải. Mỗi cải tiến, dù nhỏ hay lớn, đều phản ánh tinh thần lao động sáng tạo, sự chủ động và trách nhiệm của công nhân, góp phần củng cố nền tảng sản xuất bền vững.
Một trong những minh chứng sống động nhất cho bản lĩnh công nhân Đông Triều là cơn bão Yagi - số 3 năm 2024 - một trong những cơn bão mạnh nhất 60 năm qua đổ bộ Quảng Ninh. Khi toàn bộ hệ thống điện khu vực Đông Bắc bị tê liệt, hơn một nghìn công nhân bám trụ từng vị trí, dưới sự chỉ huy trực tiếp của Giám đốc Nguyễn Đình Tuấn.
Dù bão làm tốc mái hàng nghìn mét vuông kho than, nhiều hạng mục hư hại, nhưng với sự chuẩn bị kỹ lưỡng và tinh thần “còn người, còn tổ máy”, công ty đã bảo vệ an toàn tuyệt đối cho 100% cán bộ công nhân và cả hai tổ máy. Chỉ vài giờ sau bão tan, tổ máy đầu tiên hòa lưới, mang ánh sáng trở lại cho hàng triệu mái nhà. Đây là minh chứng sống động cho sự phối hợp nhịp nhàng giữa người lao động và vai trò lãnh đạo của Đảng bộ và Ban Giám đốc Công ty, đồng thời khẳng định bản lĩnh thép của người công nhân Đông Triều trước thiên tai.
Công ty Nhiệt điện Đông Triều còn là điển hình về bảo vệ môi trường. Ngay từ khi vận hành, công ty áp dụng công nghệ lò hơi tầng sôi tuần hoàn (CFB), đốt than nhiệt trị thấp nhưng vẫn hạn chế phát thải, đồng thời khử lưu huỳnh trực tiếp trong buồng đốt. Hệ thống xử lý nước thải, khí thải hiện đại, kết nối dữ liệu trực tuyến với cơ quan quản lý giúp công ty kiểm soát và minh bạch môi trường.
Các sáng kiến tái chế tro xỉ thành gạch không nung, ngói lợp, gạch terrazzo, xuất khẩu sang nước ngoài, đã biến “phế phẩm” thành tài nguyên hữu ích. Tập thể kỹ sư trẻ cải tiến hệ thống lọc bụi tĩnh điện, nâng cấp máy nghiền đá vôi, tiết kiệm năng lượng, giảm phát thải - minh chứng sống động cho trí tuệ và bản lĩnh công nhân trong thời kỳ công nghiệp 4.0.
Minh chứng rõ nét nhất cho tinh thần “Kỷ luật và Đồng tâm”. Giám đốc Nguyễn Đình Tuấn không chỉ là lãnh đạo sáng suốt mà còn đồng cam cộng khổ cùng anh em trong mọi hoàn cảnh. Phó Giám đốc Nguyễn Đức Sơn tiên phong kiến tạo cảnh quan xanh, tái sử dụng tro xỉ và nước thải. Tập thể kỹ sư trẻ cải tiến máy móc, tối ưu hóa hiệu suất, giảm phát thải. Họ chính là hiện thân sống động cho tinh thần vừa kế thừa truyền thống, vừa thắp sáng trí tuệ của thời đại mới.
Nhìn lại chặng đường từ những ngày đầu gian khó, khi những ánh đèn hầm lò chỉ vừa lóe sáng trong bóng tối của các mỏ than, đến những thành tựu rực rỡ của Công ty Nhiệt điện Đông Triều - TKV hôm nay, có thể nhận thấy một sợi chỉ đỏ xuyên suốt: đó là tinh thần đoàn kết, ý chí kiên trung và bản lĩnh thép của người công nhân Việt Nam. Mỗi bước tiến, mỗi thành quả trong sản xuất, bảo vệ môi trường hay vượt qua thiên tai đều in đậm dấu ấn của những con người không ngại gian khó, luôn nỗ lực hết mình để hoàn thành nhiệm vụ và đóng góp vào sự phát triển chung của đất nước.
Dưới ngọn cờ lãnh đạo sáng suốt của Đảng, truyền thống “Kỷ luật và Đồng tâm” không chỉ được bảo tồn mà còn được phát huy mạnh mẽ, trở thành nguồn động lực tinh thần to lớn cho các thế hệ công nhân. Sự kết hợp giữa truyền thống và đổi mới, giữa ý chí con người và khoa học kỹ thuật hiện đại, đã tạo nên những chiến thắng thầm lặng nhưng đầy tự hào, góp phần đảm bảo an ninh năng lượng quốc gia và phát triển bền vững vùng Đông Bắc.
Nhân dịp này, chúng ta càng trân trọng và biết ơn sự lãnh đạo sáng suốt của Đảng, sự quan tâm định hướng của Tập đoàn Than - Khoáng sản Việt Nam, cũng như tinh thần lao động quên mình của toàn thể cán bộ, công nhân viên Công ty Nhiệt điện Đông Triều. Mỗi thành công hôm nay là minh chứng cho sức mạnh tập thể, sự đồng tâm hiệp lực và khát vọng cống hiến không ngừng nghỉ.
Với truyền thống vững chắc và tinh thần sáng tạo, công nhân Đông Triều tiếp tục viết nên những trang sử mới - những trang sử vừa giữ trọn giá trị lịch sử, vừa hội nhập, đổi mới và hướng tới tương lai. Chúng ta tin tưởng rằng, dưới ánh sáng dẫn đường của Đảng, Công ty Nhiệt điện Đông Triều - TKV sẽ tiếp tục là niềm tự hào của vùng mỏ Quảng Ninh, là hình mẫu về tinh thần lao động và bản lĩnh công nhân Việt Nam trong thời đại mới.

